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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

M. 389 -2000/GOB.REG-FEVCA/PR
A irpredion, & 8 OCT. 2010

VISTO: El Informe N° 171-2010-GOB.REG. HVCA /CEPAD con Proveido
N° 130157-2010/GOB.REG.HVCA/PR, el Informe N° 161-2010/GOB.REG.HVCA/CEPAD, el
Informe N° 824-2009/GOB.REG.HVCA/GRDS-SGS, la Hoja Informativa N° 03-2009-SGS-
HVCA/OCI, el Oficio N° 805-2009/ GOB.REG.HVCA/HVCA/PR y demis documentacion adjunta
en seiscientos treinta y ocho (638) folios ttiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, estando al Informe N° 171-2010-GOB.REG.HVCA/CEPAD, emitido por
Ja Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica,
se advierte que la investigacion denominada IRREGULARIDADES EN LOS DIVERSOS PROCESOS
DE SELECCION DE ADQUISICIONES DE BIENES Y CONTRATACIONES DE SERVICIGS
DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE HUANCAVELICA PERIODO 2008,
corresponde a una accién de verificacidn efectuada a través de una visita de constatacion por directivos
de la Diteccién Regional de Salud de Fluancavelica y equipo de la Procuraduria Piblica Regional del.
Gobierno Regional Huancavelica al Almacén General de la referida institucion, asi como de la
verificacién por parte del Osgano de Control Institucional de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, de los diferentes informes emitidos por la Direccién Ejecutiva de Administracion, la
Oficina de Logjstica y del Tesorero de la Direccion Regional en mencion;

Que, respecto de los actos observados, éstos han sido informados al Despacho
de 1a Presidencia Regional de manera separada, sin embargo, se advierte que en los dos expedientes
administrativos participan los mismos funcionarios y directivos, motive por el cual hallindose conexidn
de los presuntos patticipantes en relacién a Jos casos ocurridos en la tnisma Direccion Regional, la
Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica, al
amparo de lo dispuesto por los Principios de Oportunidad y Celeridad y al Articulo 144° de la Ley N°
27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General sobre Unidad de Vista, que refiere: “Quc los

\  procedimientor administratives se desarvollan sin reconocer (...) momenlos procedimentales rigidos para realizar

delerminas actuaciones, sabvo disposicion expresa (...)" ha efectuado la acumulacién de expedientes sobre
denuncias administrativas signadas mediante el Oficio N? 805-2009/GOB.REG.FIVCA/PR v el
Proveido N° 4345/ GOB.REG.HVCA /PR, conforme sefala el Articulo 149° del antes referido cuerpo
de norma, sobre acumulacion de procedimientos en trimite que guarden conexibn; consecuentemente la
presente instruccion administrativa toma  la denominacion  general de ACTUACIONES
IRREGULARES DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA DIRECCION REGIONAL
DE SALUD DE HUANCAVELICA EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES PERIODO
2008;

Que, asimismo, es pertinente sefalar que en la presente instruccion
administrativa, se ha advertido en su mayoria la participacion de funcionarios y directivos, sin embargo,
también sc encuentran incluidos algunos servidores, asi como locadores de servicios, motivo por el cual
estos hechos, en observancia del Principio de Razonabilidad que nos enuncia la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General Articulo IV numeral 1.4, se delimita la competencia a favor dela
Comision Especial de Procesos Administratives Disciplinarios del Gobierno Regional de Huancavelica,
existendo dos_motivos: la determinacién del mayor nivel jerdrquico que ostenta la mayoria de
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funcionarios con relacién a los demds y la necesidad de un deslinde conjunto de tal modo que al arribar
a la etapa decisoria, el operador administrativo tenga un criterio uniforme y equitativo para definir las
responsabilidades reales de ambas partes procesadas, el cual no significaria recorte al debido
procedimiento, ni mucho menos el quicbre de su derecho de defensa, pues en una perspectiva mas
constitucional podriamos alegar que no se pretende vulnerar lo que analogicamente se puede considerar
el principio constitucional de Juez Natural, sin existencia de alteracion a la competencia sancionatotia.
Lo expuesto se halla amparado por el Articulo 25° del Reglamento Interno de Procesos Administrativos
Disciplinarios del Gobierno Regional aprobado mediante la Resolucién Gerencial General Regional N°
203-2009/GOB.REG.HVCA /GGR que norma: ““Lar Procesos . Administratives Disciplinarios gue comprenden
a la vez a funcionarios y servidores del Gobierno Regional de Huanvavelica, serdn conducidos por la Comisidn Elspecial de
Procesos Administrativos Disciplinarios siempre gue los hechos materia de la falta grave imputada, no sean suscepltbles ni
comvenientes deslindarlos ¢ investigarlos por separads, en_funcion del nivel jerdrquico o de la carrera de sus autores e
tmplicados™, .

Que, siendo asi, como resuitado de las denuncias administrativas efectuadas enla
investigacién denominada ACTUACIONES IRREGULARES DE FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE HUANCAVELICA EN

EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES PERIODO 2008, se ha hallado los sigutentes actos
irregulares:

)] IRREGULARIDADES EN LA ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES POR PARTE
DE PROVEEDOR EN LOS PROCESOS DE SELECCION DE ADJUDICACION DE
MENOR CUANTIA N° 0271, 276, 277 y 280-2008-DIRESA. Lz Direccién Regional de Salud
de Huancavelica convoca en el afio 2008 los procesos de seleccién de Adjudicacién de Menor
Cuantia siguientes:

o  Adjudicacién de Menor Caantia N° 0274-2068-DIRESA, para la adquisicién de 800
unidades de frazadas, habiéndose otorgado la Buena Pro a la Empresa EOC.S.A.C;porel
monto de cuarenta y cuatro mil con 00/100 nuevos soles (S/.44,000.00).

o  Adjudicacién de Menor Cuantia N° 276-2008-DIRESA, para la adquisicidn de 480
unidades de mesas cuadradas de plistico, habiéndose otorgado la Buena Pro ala Empresa
EOC S.A.C; por el monto de cuarenta y cuatro mil con 00/100 nuevos soles
(8/.44,000.00).

e  Adjudicacién de Menor Cuantia N°® 277-2008-DIRESA, para la adquisicidon de 1660
unidades de sillas de plastico color blanco con regatones antideslizantes y coderas,
habiéndose otorgado la Buena Pro a la Empresa EOC 8.A.C; por el monto de cuarenta
mil seiscientos setenta con 00/ 100 nuevos soles (§/.40,670.00).

¢  Adjudicacién de Menor Cuantia N° 280-2008-DIRESA, para la adquisicion de 120
unidades de camas de madera de plaza y media de madera capirola por el monto de
veinticinco mil trescientos cincuenta y nueve con 00/100 nuevos soles {(§/.25,359.00);

asimismo para la adquisicién de 90 unidades de estufa eléctrica de 1000W, potencia de

220W; por la suma de catorce mil setecientos sesenta con 00/100 muevos soles
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(S/.14,760.00); habiéndose otorgado la Buena Pro por los dos Items a la Empresa EOC

SAC; por la suma total de cuarenta mil ciento diecinueve con 60/100 nuevos soles
(5/.40,119.00).

Que, ante estos hechos, la Directora Ejecutiva de Administracién de la
Direccién Regional de Salud de Huancavelica, con fecha 23 de marzo del 2009, se apersona a la Unidad
de Almacén con la finalidad de verificar si se entregaron las 800 frazadas de la marca HUANCATEX,
sin embargo de la verificacion efectuada se evidencia que la marca de las frazadas encontradas eran de
etiqueta roja, marca “Grupo Profilex Frazadas Andinas — Cuzco Perit” de diferentes calidades, no
coincidiendo con las Ordenes de Compra, seguidamente con fecha 24 de marzo del 2009, se levantaun
Acta de Constatacién en el Almacén General de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, con
presencia de la Directora Ejecutiva de Administracién, del abogado Wilfredo Palomino Mora, de ua
personal de la Oficina de Control Institucional de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica y de
la Abogada Tania Padilla Huaroc de la Procuraducia Piblica Regional de Huancavelica, en el cual se
verificé que los bienes adquiridos no se encontraban conforme a las propuestas técnicas — economicas
ofertadas por la Empresa EOC S.A.C,; para lo cual se debe tener en cuenta el siguiente cuadro, que
detalla los bienes que el proveedor debié entregar segiin sus propuestas:

PROCESC | O/C PRODUCTO MARCA CANT | P/U | IMPORTE
AMC N° (72 | Frazadas delana de oveja 100% de Marca 200 55,00 44 .000.00
274-2008 2008 | 1.5, plazas reveteado urdiembre | HUANCATEX

hilo poliester 2.5.k.
AMC N° 064- | Cama de Madera de Plazay 1/2 Madera 120 211,33 25,359.60
280-2008 2008 CAPIROLA
AMC N® 064- | Estufa Eléctrica de 1000 W Potencia 220 90 164.00 14.760.00
280-2008 2008 v
AMCN® 070- | Mesa Cuadrada de Plisdco | DURAPLAS 480 92.50 44.,400.00
276-2008 | 2008 | 80x80cm, color blanco, con y/o
regulador de altura v jebes | TINTAN
antideslizantes
AMC N° 071- | Silas de plistico, color blanco, con | DURAPLAS | 1660 24.50 40,670.00
277-2008 2008 | regatones antideslizantes y coderas
TOTAL | 169,189.60
Sin embargo, segiin la verificacidn realizada en el Almacén se ha encontrado lo signiente:
PROCESO o/C PRODUCTO MARCA
AMC NP 274. | 072-2008 Frazada de 1.5 plazas (diferentes Grupo Profilex frazadas
2008 calidades) Andinas — Cuzco — Per
AMC N® 280~ | 064-2008 | Cama de Madera de Plaza v V2 Madera CATIRONA
2008
AMC N° 280- 064-2008 | Estufa Eléctrica de 1000 W de 2 bulbos FADIC
2008
AMC N® 276- | 070-2008 | Mesa cuadrada de Plistico color blanco INKA —~ POLIN PLAST
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AMC N°277- | 071-2008 | Sillas de Plistico colot blanco con POLIN PLAST
2008 coderas

Que, segin las Guias de Remision, ingresaron el total de los bienes adquiridos;
no obstante seglin el acta de constatacidn se verifica que parte de de los bienes adquiridos ya se habfan
distribuido a periferia, no encontrindose documento alguno de salida. Asimismo con la finalidad de
efecmar el pago por estas adquisiciones se elaboraron los Comprobantes de Pago signados con los
mimeros 1940; 1941, 1526; 1527, 1524; 1525; 1522 y 1523, con sus respectivos Cheques de fecha 30 de
marzo del 2009, por el monto total de ciento setenta y nueve mil ciento ochenta y nueve con 60/100
nuevos soles (5/.169,189.60), sin embargo se evidencia que Norma Condori Velisquez Directora
Fjecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, no autosizo el pago,
por cuanto los bienes que se encuentran en el Almacén General de dicha Diteccién Regional, no
coinciden con las especificaciones técnicas ofertadas por el proveedor, procediendo a emitir las
respectivas Cartas Notariales al proveedor con la finalidad de que cumpla con entregar los bienes segiin
su oferta técnica, no obstante 2 ello pese a las reiteradas requerimientos efectuados por la institucion se
produjo el vencimniento de todos los cheques, conllevando a que el presupuesto se revierta
automdaticamente;

Que, los hechos descritos literalmente advertidos han causado un agravio
econdmico a la institucidn, por cuanto se han elaborado las Ordenes de servicios sin tener en cuenta las
especificaciones téenicas ofertados por el proveedor, conllevando a que se recepciones bienes de
diferentes marcas no ofertadas por el proveedor y de menor calidad, los mismos que en una gran
cantidad ya habian sido distribuidos a la periferia sin hallarse los CARDEX de ingreso y salida, sin que
hubiera ninguna observacidn del hecho irregular por parte de la Directora de la Oficina de Logistica, del
Jefe de Adquisiciones, del Jefe de Control Previo y del Jefe de Almacén de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica de dicho periodo, conllevando con su presunta negligencia extrema a que se
revierta el monro de ciento sesenta y nueve mil ciento ochenta y nueve con 60/100 nuevo soles
($/.169,189.6(), monto de dinero que estaba destinado para el pago de las referidas adquisiciones, la
misma que viene siendo exigido actualmente por el proveedor en el fuero arbitral, por cuante se habria
emitido el acta de conformidad de la entrega de los bienes;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia LINA ARANA DE LA
PENA, ex Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, por no haber supervisado y efectuado las observaciones correspondientes sobre las
adquisiciones de bienes adquiridos a través de los procesos de seleccion de Menor Cuantia N° 074; 076;
077 y 080-2008-DIRESA-HVCA.; debido a que en las Ordenes de Compra - Guias de Internamientos
N® 071; 070 y 072, de fecha 30 de diciembre del 2008, no fueron elaborados conforme a las
especificaciones téenicas ofertadas por el proveedor Empresa EOC S.A.C. en los cuales unicamente se
llega a consignar las cantidades y caracteristicas de los bienes a adquirir como son: 1660 unidades de
sillas de plastico, color blanco, con regatones antideslizantes y coderas, 480 unidades de mesas
cuadradas de plastico, desatmable, color blanco anddeslizante con jefes y 800 unidades de frazadas de
lana de oveja 100% de 1.5 plazas ribeteado (1.50 x 2.1cm) urdiembre de hilo poliéster y 2.5 kg;
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“Dutaplas”, mesa de marca “Duraplas” o “Titin” y en el caso de frazadas marca “Huancatex”,
conllevando a que se recepcione bienes de diferentes marcas de baja calidad no coincidentes con lo
ofertado por la empresa proveedora, inobservando el inciso b) del numeral 06, del Literal D del Manual
de Osganizaciones y Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante
Resolucién Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: b) “Supervisary dirigir ios
srabagos de las diferentes Unidades Estructurador a su carge”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los
literales a), by y d),el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bascs de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a)” Cumpler pervonal y dilgentenents lor
deberes que impone el servicio piblicd” y b)’Sabaguardar los intereses del Estads (... ] y d)” Conocer exchanstivaments
las labores del cargo y capacitarse para su mejor deserpesiv”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127y
129 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del
Sector Piiblico que norma. Articulo 127°.- “Laos funcionarios y servidores s conduardn (....) con eficiencia en ¢f
deserpedio de lor cargos asignador (...)7 y Articulo 129°.-“Los fundonarios y servidores deberdn de actuar {...)
cantelando ¢ patrimonio del Fistada (...J’; por lo que su conducta se encontrarfa tipificada como una
presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto
Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico
que norma: &)l cumplimiento de las normas establecidas en ln presente ley y su reglaments” y b)Y’ La negligeniia en ¢l
desempedio de las funciones ™’y

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia NORMA
CONDORI VELASQUEZY, ex Directora Ejecutiva de Administracion de la Direccién Regional
de Huancavelica, por no haber tomado las medidas y/o acciones necesarias para evitat que el
presupuesto destinado para las adquisiciones efectuadas a través de los proceso de seleccidn de Menor
Cuantfa N° 074; 076; 077 y 080-2008-DIRESA-HVCA; ascendiente a ciento sesenta y nueve mil ciento
ochenta y nueve con 60/100 nuevo soles ($/.169,189.60) se revierta al tesoro piblico, sin opcion de ser
reprogramados, debido a que correspondia a adquisiciones del afio 2008, inobservando el inciso a) y g)
del numeral 06, del Literal .1 del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Directoral N® 740-2005-OEGDRH-DIRESA-
HVCA, que norma: a)“Planificar, organizar, dirigrr, coordinar, controlary evaluar los Sistemas Administratives de la
Regidn de Salud de Huancavelica” y g)” Dirigiv y Supervisar la formavign del Presupuesto de la Regivn de Salnd de
Hitancavelica y participar en la asignasion de los reewrsos Humanos™; por ende se ha transgredido lo dispucsto en
los literales a), b} v d),el Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, que norma: a)” Cumplir personaly diligentemente los
deberes que impone el servicio piiblic” y b)” Salvaguardar los intereses del Estado (...)”y &) Concer exchanstivamente
las labores del cario y capacitarse para su mejor desempeiia”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127y
129 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del
Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Laos fundonarios y servidorer se conducirdn (...) con efictencia en ol
desempeiio de los cargos avignados (...)7 y Articulo 129°.-“Laos funcionarios y servidores deberdn de actuar (-..)
cantelando el patrimonio del Estadp (...J; por lo que su conducta se encontratia tipificada come una
presunta falta grave de caracter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b} del Decreto
Legislativo N® 276 — T ey de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico
que norma: a)” B/ cumplimiznto de las normas esiabluidas en la presente ley y su reglaments” y b)”la negligencia en el
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desemsperio de las funciones ™,

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia ELSA CCOYLLAR
ENRIQUEZ, ex Directora de la Oficina de Logistica de la Direccion Regional de Salud de
Huancavelica; por haber autorizado las Ordenes de Compra — Guia de Internamiento N° 070; 071;
072, de fecha 30 de diciembre del 2008, los mismos que no fueron elaborados conforme a las
especificaciones técnicas ofertadas por el proveedor Empresa EOC 5.A.C, enlos cuales inicamente se
llega a consignar las cantidades y caracteristicas de los bienes a adquirir como: 1660 unidades de sillas de
plastico, color blanco, con regatones antideslizantes y coderas; 480 unidades de mesas cuadradas de
plastico, desarmable, color blanco antideslizante con jefes y 800 unidades de frazadas de lana de oveja
100% de 1.5 plaza ribeteado (1.50 x2.1em) urdiembre de hilo poliéster y 2.5 kg, respectivamente,
omitiéndose consignar las marcas ofertados por el proveedor como sor: sillas marca “Duraplas™; mesa
de marca “Duraplas” o “Titin” y en el caso de frazadas marca “Huancatex”, conllevando a que se
recepcione bienes de diferentes marcas, de baja calidad y por ende de menor precio no coincidentes con
lo ofertado por la empresa proveedora, asimismo por haber omitido la revisién del Expediente de
Contratacion, correspondiente a los procesos de Menor Cuantia N°074; 076; 077 y 080-2008-DIRESA-
HVCA.;y por ende su contrastacién con las Otdenes de Compra — Guia de Internamiento N°® 064; 065;
070; 071 y 072, no advirtiendo las irregularidades que se habrizn efectuado en dichas Ordenes; por
haber autorizado las Ordenes de Compra antes referidas para su respectivo pago a la empresa
proveedora, sin que este haya cumplido con entregar los bienes con las caracteristicas técnicas ofertadas,
por ende ha inobservado el inciso a) del numeral 06, del literal D.1.a del Manual de Organizaciones y
Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucion
Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que notma: a)”(...) dirigr, coordinar, supervicary
controlar el funcionamiento de la Oficina”’; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d)
del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pitblico, que norma: a) ) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio patblica” y ) Salvagnardar los intereses del Fistads (... ) y d)” Conocer exchaustivamente las labores del cargo y
capacitarse para su mejor desempeiio”’; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa dei Sector Publico que
norma. Asticulo 127°.- “Lar funiionarias y servidores se condwcirdn (...} con eficiencia en ol desemperio de los cargos
asigrados (...J" v Articulo 129°.-“Los funcionariosy servidores deberdn de actuar (... cantelando el patrimonio del
Estado (...)”; por lo que su conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter
disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N 276 — Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico que norma: a)’ B/ cumplimsiento de bus
normas establecidas en la presente ley y su reglaments” y )’ La negligencia en ef deseimperio de las funciones ™

Que, asi también se ha hallado la presunta responsabilidad de don VICTOR
BUSSO NAHUI, ex Jefe de Adquisiciones de la Diteccién Regional de Salud de Huancavelica;
por haber autorizado las Ordenes de Compra — Guia de Internamiento N° 070; 071; 072, de fecha 30 de
diciembre del 2008, los mismos que no fueron elaborados conforme a las especificaciones técnicas
ofertadas por el proveedor Empresa EOC 8.A.C, en los cuales unicamente se llega a consignar las
cantidades y caracteristicas de Ios bienes a adquirir como: 1660 unidades de sillas de pléstico, color
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desarmable, colos blanco antideslizaate con jefes y 800 unidades de frazadas de lana de oveja 100% de
1.5 plaza ribeteado (1.50 x2.1em) urdiembre de hilo poliéster y 2.5 kg, respectivamente, omitiéndose
consignar las marcas ofertados por el proveedor como son: sillas marca “Duraplas™; mesa de marca
“Duraplas” o “Titan” v en el caso de frazadas marca “Huancatex”, conllevando a que se recepcione
bienes de diferentes marcas, de baja calidad y por ende de menor precio no coincidentes con lo ofertado
por la empresa proveedora, por haber autorizado las Ordenes de Compra antes referidas para su
respectivo pago a la empresa proveedors, sin que este haya cumplido con entregar los bienes con las
caracteristicas técnicas ofertadas, inobservando el inciso h) del numeral 06, del literal ID.1.a del Manual
de Organizaciones y Funciones de Ia Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: h)”Lievar e/ Libro de
Registra de las Ordenes de Compra y Servicio, asi como los archivos de los documentos, fuentes con sus documentos
sustentatories y efectuar el respectivo segutmients”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b}
y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Casrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico, que norma: a) Y Cumplir personal y diligsntemente los deberes que impone ¢!
servicio pitblic” y b)Y Satvaguardar los intereses del Etads (_...J" y 4)” Conocer exchaustivamsents das laborey ded cargo y
capacitarse para 1 mejor desempediv”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de [z Carrera Administrativa del Sector Pablico que
norma. Articulo 127°.- “Lay funcionarios y servidores se conductrin (...) con eficiencia en el desemperio de los cargos
asignadas (.. .J* y Articulo 129°.-“Los funcionarios y servidores deberdn de aciuar (... cantelando ¢l patrimonio del
Eistads (...”; por lo que su conducta se encontrarfa tipificada como una presunta faita grave de caracter
disciplinatia establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a)” Bl cumplimients de las
normas establecidas en la presente ley y su reglamento” y b)” La negligencia en el desemperio de das funciones

Que, del mismo modo se ha hallade la presunto responsabilidad de don
LEONCIO APACCLLA ANCCASI, ex Jefe de la Oficina de Control Previo de la Diteccion
Regional de Salud de Huancavelica, por haber omitido la revision de las Otdenes de Compra v
Guias de Internamientos N° 071; 064; 070, 072 y 065, de fecha 30 de diciembre del 2008, con sus
tespectivos antecedentes documentarios, correspondientes a los Procesos de Seleecién de Menor
Cuantia N° 0277, 0280; 276 y 274-2008-DIRESA-HVCA, no advirtiendo la irregularidad que dichas
otdenes no fueron elaborados conforme a las especificaciones técnicas ofertadas por el proveedor
Empresa EOC S.A.C; en los cuales unicamente se llega a consignar las cantidades y caracteristicas de los
bienes adquitir como: 1660 unidades de sillas de pldstico, color blanco, con regatones aniideslizantes y
coderas; 480 unidades de mesa cuadrada de plistico, desarmable, color bianco antideslizante con iefesy
800 unidades de frazadas de lana de oveja 100% de 1.5 plaza ribeteado (1.50 x2.1ctm) urdiembre de bilo
poli¢ster y 2.5 kg, respectivamente, omitiéndose consignar las marcas ofertados pot el proveedor como
son: sillas marca “Duraplas”; mesa de marca “Duraplas” o “Titan” y en el caso de frazadas marca
“Huancatex”, conllevando a que se recepcione bienes de diferentes marcas, de baja calidad y por ende
de menot precio no coincidentes con lo ofertado por la empresa proveedota, por haber autorizado las
Otrdenes de Compra antes referidas para su respectivo pago 4 la empresa proveedora, sin que este haya
cumplido con entregar los bienes con las caracteristcas técnicas ofertadas, inobservando el inciso d) del
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Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Directoral N® 740-2005-OEGDRH-DIRESA-~
HVCA, que notma: d)” Vertficar y revisar todo documento fuente contable, aplivands la normaividad y disposiciones
vigenter y constatando los datos vertidos en ellos”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b)
y d} del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) )’ Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio priblic” y )’ Salvaguardar los intereses del Estadn (....]” y d)” Conocer exchaustivamente las labores ael cargo y
capacitarse para su mejor desempesiv”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de [a Carrera Administrativa del Sector Pablico que
norma. Articulo 127°.- “Ios funcionarios y servidores se conductvdn (...) con eficiencia en el desemperio de los cargos
asignados (... ] y Articulo 129°.- “Los funcionarios y servidores deberdn de actuar (... ) cantelands el patrimonio del
Estads {...)]”; por lo que su conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter
disciptinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico que norma: a)” E/ cumplmiento de ias
normas establecidas en bz presente ley y sut reglamentd” y b)Y La negligencia en el desempenio de las funciones ™

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don MIGUEL RICSE
ROMEROQ, ex Jefe de Almacén de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, por haber
realizado el internamiento de los bienes entregados por el Empresa Proveedora EOC S.A.C; en el
Almacén de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, a través de la Orden de Compra — Guia de
Internamiento N° 064; 065; 070; 071 y 072 de fechas 30 de diciembtre del 2008, a pesar de que dichos
productos no cumplian con las especificaciones téenicas requeridas, asimismo por no haber utilizado las
Tarjetas de Existencia Valoradas de Almacén KARDEX, para cada bien y asi controlar el ingreso y
salida de los bienes que fueron entregados por el empresa proveedora EOC .5.A.C,; por lo que a la falta
de la utilizacién de las tarjetas KARDEX, existid un inadecuado control de entrega y salida de los bienes
adquiridos a través de los procesos de seleccién de Menor Cuantia N° 074; 076; 077 y 080-2008-
DIRESA-HVCA, por haber distribuido dichos bienes sin autorizacién a la periferie, en consecuencia
habria incurrido en una presunta negligencia de funciones, debido a que como Jefe de Almacén una de
sus funciones es cumplir lo establecido en el puno B. Proceso de Distribucidn, Numeral 2 Autortizacion
de Despacho, inciso c) Registro de las Salidas autorizadas en las tarjetas de existencia valoradas de
almacén de la Resolucion Jefatural N°® 335-90-INAP/DNA “Manual de Administracion de Almacenes
para el Sector Pblico™, asimisme ha inobservado el inciso ¢); f) y i) del numeral 06, del literal 1D.1.a del
Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccidén Regional de Salud de Huancavelica, aprobado
mediante Resolucidn Directoral N° 740-2005- OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: c)” Aplear y
adecnar las normas y Directivas del Sistera de Abastecimiento en loi Procesos Téenuos del Almacenariento y
Distribucidn”; §) “Dirigsr, coordinar y controlay la recepeidn, abmacenamiento, deipacho y seguridad de los bines y
sateriales almaenados” y 1) Revisar las Ordenes de Compra — guta de Internamiento y la PECOSA para efectos de
dar la conformidad del ingreso y salida de los bines y materiales correspondientes”; pot ende se ha transgredido lo
dispuesto en los literales a), b) y d) del Articulo 21° del Decteto Legislativo N® 276 - Ley de Bases dela
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: 2) )7 Cumpler personal y
diligentemente los debores que impone ol servicio publico” y ©) Salvaguardar lor intereses del Estado (...]7 y
Ay Concer exhanitivamente lar labores del carse y capacitarse para su mejor desempesio’™; concordado con lo

ispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la
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Carrera Administrativa del Sector Piblico que norma. Articulo 127°.- “Las funcionarios y servidores se
conducirin (...) con eficiencia en el desempefio de los cargos asignados (..)7 y Articulo 129°.-“Los funcionarios y
sorvidores deberdn de actnar (...} cantelando ol patrimonso del Estado (...}’ pot lo que su conducta se encontraria
tipificada como una presunta falta grave de cardcter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y
b) del Decreto Legistativo N® 276 — Ley de Bases de a2 Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico que norma: a) Ef cumplimtento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamente” ¥
b)Y’ La negligencia en el desemperio de las fanciones

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de don DENNIS BERTI
QUINCHO QUISPE, Personal Contratado para las Actividades de Digitacién o Elaboracion
de Ordenes de Compta - Guia de Internamiento del Programa de Salud Matetno Neonatal; por
10 haber elaborado las Ordenes de Compra — Guias de Internamiento N°® 071: 064; 070, 072y 065 de
fecha 30 de diciembze del 2008, conforme a las especificaciones técnicas ofertadas por el proveedor
Empresa EOC.S.A.C; en los cuales Ginicamente se ha llegado a consignar las cantidades y determinadas
caracteristicas, omitiéndose consignar las marcas de los bienes 2 adquirir, es asi que mediante Ordende
Compra N° 070; 071; 072, se llega a consignar 1660 unidades de sillas de plastico, color blanco, con
regatones antideslizantes y coderas; 480 unidades de mesa cuadrada de plistico, desarmable, color
blanco antideslizante con jefes y 800 unidades de frazadas de lana de oveja 100% de 1.5 plaza tibeteado
(1.50 x2.1cm) urdiembre de hilo poliéster y 2.5 kg, respectivamente, omitiéndose consignar las marcas
ofertados por el proveedor como son: sillas marca “Duraplas”; mesa de marca “Duraplas™ o “Titan” y
en el caso de frazadas marca “Huancatex”, itregularidad que conllevo a que se recepcione bienes de
diferentes marcas, de baja calidad y por ende de menor precio no coincidiendo con lo ofettado porla
empresa proveedora; en consecuencia, su conducta habria presuntamente transgredido el Asticulo 4°
Servidor Péblico; Articulo 6° numeral 3: Eficiencia y Articulo 7° numerales 2: Transparencia y 6:
Responsabilidad de fa Ley N° 27815 Modificada por la Ley N° 28496 — Ley del Cédigo de Etica de la
Funcién Publica, que norma: Articulo 4°.-“Servidor Piblico: 4.1.- Para los efector del presente cddigo se
considera como empleads piblico a tode funcionario o servider de las Entidades de 2 Administracion Priblica en
cualquiera de los wiveles jerdrquicos sea éste nombrado, contratado, designado, de confianza o electo que desempent
actividades o funciones en nombre del servicio del Estads”; Articulo 6° Principios de la Foncion Pablica; numeral
3. “Brinda calidad en cada una de los funciones @ s cargo, procurando oblener una capacidad sdlida y permanente” y
Articulo 7° numeral 2.-“Debe ejecutar los actos del servicio de manera transparente (... ) Bl servidor pabiicy debe de
brindar y fucilitar informaciin fidedigna, completa y oportund” y numeral 6.-“Todo servidor pitblico debe desarrollar sus
funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con pleno respecto sit Juncidn pablicd”; concordado con lo
dispuesto en el Articulo 5° del Decreto Supremo N° 033-2005-PCM-Reglamento de la Ley del Codigo
de Btica de 1a Funcién Pablico que notma:“(. ..} Los empleados piiblicos estin obligados a abservar los principios
deberes y probibiciunes que e seralan en el capitulo 11 de da Ley ™3 lo que supone que la conducta del procesado
se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen infracciones éticas de los empleados
publicos, de conformidad con lo establecido en el Articulo 6°y 7° del Reglamento de la Ley de Codigo
de Etica de la Funcidén Pablica que norma:(...) Los enpleatos pribiicos estin obligados abservar los brinegpios,
deberes y probibicianes que sefialan en ¢l Capituly 11 de fa Ley”™ , 1o que supone que la conducta del procesado se
encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen infracciones éticas de los empleados
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Cédigo de Etica de la Funcién Publica que norma: Articulo 6°.-“Se considera infraccién a la ley y al presente
Reglamento, la trasgresion de lor principios, deberes, obligaciones y probibiciones establecidor en los Artioulos 67,7y 8° de
la Ley, generdndose resporiabilidad pasible de sancidn conforme lo dispone el inciso 1 del artivulo 10° de la misma’;

- Articulo 7°.- “La calificacion de la gravedad de la infraccién es atribucidn de la Comisidn de Procesos Administrativos
Disciplinarios de la Entidad de lao Administracidn Phblica que corresponda’ por lo que la presente constituye
presuntamente una infraccidon grave;

Que, se ha hallado lz presunta responsabilidad de don VALERIO AGUIRRE
SEGURA, Coordinador de Estrategia Regional de Salud Sexual y Reproductiva de ta Direccién
Regional de Salud de Huancavelica, por haber suscrito y entregado las Acta de Conformidad N°
124;126; 110; 156 v 120 de fecha 19 de enero del 2009, mediante el cual se otorga conformidad de los
bienes entregados pot la empresa proveedora EOC .8.A.C, cuando en realidad no se cumplié con
entregar los bienes con las especificaciones técnicas ofertada; es asi que en vez de entregar frazadas de
marca “Huancatex” entregaron de marca “Grupo Profilex frazadas Andinas — Cuzco —Perd”, en vez de
entregar mesas cuadradas de marca “Duraplas™ o “Titin”, se ha entregado de marca Inka Polinplas y en
vez de entregar sillas de plastico de marca “Duraplas”, se ha entregado de marca “Polinplas”, es decir
que dicho proveedor ha entregado bienes de diferentes marcas, de baja calidad y por ende de menor
precio, transgrediendo lo dispuesto en el Articulo N° 233° del Decreto Supremo N° 084-2004-PCM -
Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado que norma: “La conformidad requiere
del informe del responsable del funcionario responsable del drea usnaria, quien deberd de verdficar, dependiends de la
naturalega de la prestacion, la calidad, cantidad y el cumplimiento de las condiciones contrastuales debiendo de realizar las
pruebas necesarias (...)7; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d) del Articulo
217 del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico, que norma: a) Y Cumplir personal y diligentemente los deberer gue tmpone el servicio prblied™ y
by Salvaguardar los tntereser del Estado (... .J" y d)” Conocer exchaustivansente las labores del cargoe y capacitarse para
sut mmgjor desemperia”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N° 005-
90-PCM — Reglamento de 1z Ley de 1a Carrera Administrativa del Sector Pablico que norma. Articulo
127°.- “Lor funcionarios y servidgres se conducivdn (...) con efiviencia en el desernpediv de los cargos asignades (. F'y
Artenlo 129°.-“Las funcionarios y sevvidoves deberdn de actwar (.. ) cantelando of patrimonio del Estado (... ]’ por
lo que su conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria
establecido en el Articulo 28 Literal a) v b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico que norma: a)”E/ umplimients de lar normas
establecidas en la presente ley y su reglaments” y ©)”La negligencia en el deserpenia de las funcioner 7,

Que, del mismo modo, de los informes derivados por la Direccion de
Administracién Ejecutiva de la Direccién Regional de  Salud de Huancavelica, se ha hallado las
irregularidades respecto a:

I} ADQUISICIONES DE BIENES Y/O CONTRATACIGN DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIAS SIN SUSCRIPCION DE CONTRATO y SOBREPASADAS
DEL 30% DEL MONTO DEL CONTRATO ORIGINAL
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a) Proceso de Seleccién de Adjudicacién Directa Selectiva N° 022-2008-DIRESA-
HVCA. '

Que, se tiene que mediante Orden de Pedido N° 175-2008-PPR/ESR
SSyR/DAIS-DIRESA-HVCA, de fecha 14 de noviembre del 2008, se solicita la elaboracidn de 125,000
unidades de historias clinicas individuales por el monto de ciento cinco mil con 00/100 nuevos soles
(S/.105,000.00), convocindose mediante Proceso de Seleccién de Adjudicacién Directa Selectiva N°
022-2008-DIRESA-HVCA, los servicios de impresién de 118 millares de forros de historias clinicas
individuales, otorgindose la Buena Pro a la Imprenta Libreria Huancavelica EIRL,; por el monto total
de setenta y tres mil quinientos uno con 02/100 nuevos soles (8/.73,501.02);

Que, con Orden de Servicios N° 914-2008, se adquiere 116 millares de forro de
historias clinicas por el monto de setenta y dos mil doscientos cincuenta y cinco con 24/100 nuevos
soles (8/ 72,255.24) y con Orden de Servicio N°® 915-2008, s¢ adquiere 02 millares por el monto de mil
doscientos cuarenta y cinco con 78/100 nuevos soles (5/1,245.78), para lo cual se ha suscrito el
Contrato N° 3356-2008-DIRESA-HVCA, por 118 millares de historias clinicas, en consecuencia con las
referidas Ordenes de Servicio se ha adquirido el 100% de los servicios convocados a través del proceso
de Adjudicacién antes mencionado; sin embargo con Orden de Setvicio N° 948 se adquiere 50 millares
de forro de historias clinicas mas respecto a la Adjudicacion Directa Selectiva N° 022-2008-DIRESA-
HVCA, por el monto de treinta y un mil ciento cuarenta y cuatro con 05/100 nuevos soles
(S/.31,144.05); es decir se ha autorizado la adquisicién complementaria hasta un 42.37% sobrepasando
¢l 30% del monto de contrato original;

b) Proceso de Seleccion de Adjudicacién Directa Selectiva N° 028-2008-DIRESA-
HVCA

Que, se tiene que mediante Orden de Pedido N° 110-PPR-2008 /IDEPROMS-
DIRESA-HVCA, en la cual se solicita la impresién de 1304 juegos de laminas educativas para adulto y
1321 ejemplares de guias explicativas de las liminas educativas para adulto por el monto de setenta mil
siete con 00/100 nuevos soles (S/.70,007.00); convocindose mediante Proceso de de seleccién de
Adjudicacién Directa Selectiva N°® 028-2008-DIRESA-HVCA, para Ia adquisicién de 930 laminas
educativas para adulto en promocién a la maternidad saludable y 918 Guias explicativas de liminas
educativas para adulto en promocidn de la maternidad saludable, otorgandose la Buena Pro a Consorcio
de Imprenta Huancavelica EIRL.; por el monto total de cuarenta y ocho mii novecientos noventa y
cinco con 10/100 muevos soles (S/.48,995.10); suscribiéndose el Contrato N° 3363-DIRESA-HVCA,
obstante no se entiende porque el referido proceso no se convocd en las cantidades que se requiere con

Orden de Pedide N® 110-PPR-PAN-2008/DEPROMS-DIRESA-HVCA;

Que, con Orden de Servicio N° 701, se ha adquirido el total de los servicios
adjudicados en la Adjudicacién Directa Selectiva N° 020-2008-DIRESA-HVCA ; sin embargo con
Orden de Servicio N°® 710-2008, se adquiere 35 juegos de liminas educativas y 64 juegos de guias
explicativas de liminas educativas para adulto, por el monto de dos mil doscientos veintuno con
Eeio; s soles (S8/.2,221.40), teniendo como sustento para este servicio el mismo proceso de
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adquiere 339 juegos de laminas educativas y 339 juegos de guias explicativas de las ldminas educativas
para adulto, por el monto de diecisiete mil novecientos dieciséis con 15/100 nuevos soles
(8/.17,916.15), teniendo como sustento para este servicio la misma Adjudicacién Directa Selectiva
materia del presente, es decir se ha autorizado la adquisicién complementaria en un primer momento
hasta un 40.21% y en un segundo momento por un total del 34.90%, respecto de Ia adjudicacién
Directa Selectiva N° 028-2008 sobrepasando el 30% del monto de contrato original; asimismo se ha
evidenciado que existe error en consignar la razdn social del proveedor en la Orden de Servicio N° 701;

710 y 711-2008;

c) Proceso de Seleccion de Adjudicaciéon Directa Selectiva N° 030-2008-DIRESA-
HVCA.

Que, se tiene que mediante Orden de Pedido N°% 165-2008-
PPR/ESR.SSyR/DAIS-DIRESA-HVCA, de fecha 14 de noviembre del 2008, se solicita la confeccién
de gigantografias con termas alusivos a las sefiales de peligro durante el embarazo, parto y puerperio por
un monto total de noventa y tres mil con 00/100 puevos soles (§/.93,000.00) no especificando 1a
cantidad de servicios, convocindose mediante proceso de seleccion de Adjudicacién Directa Selectiva
N® 030-2008-DIRESA-HVCA, la contratacién de servicio de confeccion de Gigantografias con temas
alusivos a las sefiales de peligro durante el embarazo parto y puerperio tamafio 2 x 3cm, por una
cantidad de 291 unidades, habiéndose otorgado la Buena Pro a comercializadora de Productos en
General “JHELTSIN” de Almonacid Contreras Nelly Esther, por un monto total de sesenta y cinco mil
trescientos doce con 04/100 nuevos soles (S/.65,312.04);

Que, con Orden de Servicio N° 912 se atiende el toral de servicios de
gigantografias provenientes de la Adjudicacidn Directa Selectiva N® 030-2008-DIRESA-HVCA; sin
embargo con Orden de Servicio N 946-2008, nuevamente se adquiere 104 servicios gigantografias, por
él monto de veintitrés mil trescientos cuarenta y uno con 76/100 nuevos soles ($/23,341.76), teniendo
como sustento para este servicio la misma Adjudicacién Directa Selectiva materia del presente, es decit
se autorizado la adquisicién complementaria hasta el 42.37% sobrepasindose el 30% del monto de
contrato original; asirnismo se ha evidenciado que no se existe contrato por la adquisicidén de los 104
servicios de gigantografia, asi como existe un error en consignar la razdn social del proveedor en las
Ordenes de Servicios N° 912 y 946-2008;

d) Proceso de Seleccion de Adjudicacién de Menor Cuantia N° 0267-2008-DIRESA-
HVCA

Que, se tiene que con Orden de Pedido N° 176-A-2008-PPR/ESR
SSYR/IDAIS/DIRESA-HVCA, se solicita la adquisicién de materiales de limpieza por un monto de
treinta y cuatro mil cuatrocientos noventa y tres con 00/100 nuevos soles (5/.34,493.00) y con Orden
de Pedido N° 176-C-2008-PPR/ESR SSyR/DAIS/DIRESA-HVCA, se solicita la adquisicion de
materiales de limpieza sin detallar monto, solo las cantidades por cada producto de la Adjudicacién de
Menor Cuantia N 0267-2008-DIRESA-HVCA; convocindose a proceso de seleccidn de Adjudicacién
de Menor Cuantia N” 0267-2008-DIRESA-HVCA, por el total de veinte cuatro mil ciento cuarenta y
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cuatro con 00/100 nuevos soles (3/.24,144.00), para la adjudicacién de materiales de limpieza
otorgindose la Buena Pro a la Empresa “COINGES S.A.C” suscribiéndose el Contrato N° 3374-2008-
DRSH-HVCA;

Que, con Orden de Compra N® 063-2008 se adquiere el total de productos
contemplados en el Adjudicacién de Menor Caantia N° 0267-2008-DIRESA-HVCA, por el monto de
veinticuatro mil cinto cuarenta y cuatro nuevos soles (S/.24,144.00); embargo nuevamente con Orden
de Compra N° 083 se adquiere materiales de limpieza del mismo proveedor por el moato de diez mil
trescientos treinta v cuatro con 76/100 nuevos soles (8/.10,346.76), con cargo a la Adjudicacién de
Menos Cuantla N° 0267-2008-DIRESA-HVCA; es decir se ha autorizado la adquisicion
complementaria hasta un 42.09% sobrepasando del 30% del monto del contrato original;

Que, en consecuencia bajo el anilisis de los documentos antes descritos el
Colegiado Disciplinario, ha evidenciado, que los hechos revisten gravedad constituyéndose en una falta
grave disciplinaria en la que presuntarnente habrian incurrido funcionarios del Area de Logistica de la
Direccién Regional de Salud de Huancavelica, por cuanto se revelan irregularidades en los procesos de
seleccion de Adjudicacién Directa Selectiva y de Menor Cuantia, respecto de las adquxsmones
complementarias sobrepasadas al 30% del monto de contrato original, asi como omisiones en ¢l
procedimiento de las adquisiciones complementarias, por desconocimiento o por negligencia que
deberin de desvirtuar los procesados, pero que al contraste de un procedimiento regular evidencian un
agravio a la imagen institucional, por cuanto las adquisiciones complementarias no han respetado los
pardmetros enunciados por la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, por lo que es de
considerarse actos que no solo son irregulates, sino que también atentan la imagen y credibilidad de la
institucion;

Que, se ha inobservado [a siguiente normativa: Decreto Supremo N 084-2004-
PCM - Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Bstado Articulo 236°.-
Adquisiciones y Contrataciones Complementarias:*Dentro de foi tres (03) meses posteriores a lu culminacidn del
contrate, la Entidad podrd adguiriv o contratar complementaviamente bients y rervicios con el mismo contratisia, por
dinica wesy y hasta por un mdximo del ireinia por cien (30%) del monto del contrato original, siempre que ss trafe del
misno biew o servicio y que el contrativia preserve las condiciones gue dieron lygar a la adguisicidn o conlratasion”,

Que, conforme a lo expuesto se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia
LINA ARANA DE LA PENA ex Directora Ejecutiva de Adminisitacion de la Direccidn
Regional de Salud de Huancavelica, por 0o haber revisado los expedientes de contrataciones de los
procesos de seleccidn de Adjudicacidén Directa Selectiva N° 022; 028; 030 y de Menor Cuantia N° 267 -
2008/DIRESA-HVCA, no advirtiendo las isregularidades en la que se habtian desarrollado las
adquisiciones de bienes y contratacién de servicios complementarios; consistentes en haber adquirido
y/o contratado bienes y servicios sobrepasando el 30% del monto del contrato original y que las
Ordenes de servicios N° 701; 710; 711; 912 y 946-2008, contengan error en consignar la razdn social de
los proveedores respectivamente; asitismo por no haber ordenado Ia elaboracién de contratos de las
'1dquisiciones de bienes y contrataciones de servicios complementaﬁm qdquiridm inobservando el
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Direccion Regional de Salud de Huancavelica aprobado mediante Resolucion Directoral N° 740-2005-
OEGDRH-DIRESA-HVCA; que norma b) “Supervisar y divigir los trabajor de las diferentes Unidades
Estructuradas a su carge’™, ¢)”Suicribir contrator en representacidn de la entidad y documentos de iu competencia” y
h) I elar por of cumplimiento ds los dispoiitivos legales relativos en aspector presupuestales, financieros y recursos humanos
" por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a) y d) del Articulo 21° del Decreto
Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pdblico
que norma: a) “Cumplir personal y diligentements los deberss que tmpone el servicio paiblic” 'y d)’Conocer
exchaustivamente lar labores del cargo y capacitarse para su mejor desemperio”™; concordado con lo dispuesto en el
Articulo 127 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa del Sector Plblice que norma. Articulo 127°.- “Las fundionarios y servidores se condwmeivdn (...}
con efidensia en el dererspenio de los cargos asignados (...)”; por lo que su conducta se encontraria tipificada
como una presunta falta grave de cardcter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a} y b) del
Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Piblico que norma: a)’E/ cumplimienio de las nermar establecidas en fa presente ley y su reglamentd” y by’ La
negligencia en ol deserapesiv de lar funcioner”;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia ELSA CCOYLLAR
ENRIQUEZ ex Directora de la Oficina de Logistica de la Diteccion Regional de Salud de
Huancavelica, por haber autorizado Ias Ordenes de servicios y/o compras mediante los cuales
se adquitié y/o se contrato complementariamente bienes y servicios con los mismos
contratistas de diferentes procesos de seleccion sobrepasando el 30% del monto contractual
originalsiendo los siguientes: A) Orden de Servicio N° 948, mediante el cual se adquirié 50 millares de
forro de historias clinicas mas respecto a la Adjudicacion Directa Selectiva N° (22-2008-DIRESA-
HVCA, por el monto de treinta y un mil ciento cuarenta y cuatro con 50/ 100 nuevo soles (S/.31144.50)
es decir, se adquirié hasta un 42.37% del monto de contrato otiginal, B} Orden de Servicio N° 710-
2008, se adquiere 35 juegos de limina educativa y 04 juegos de guias explicativas de léminas educativas
para adulto, por el monto de dos mil doscientos veintiuno con 40/100 nuevos soles (5/.2,2221.40),
teniendo como sustento para este servicio la adjudicacion Directa Selectiva N® 028-2008, asimismo con
Ozden de Servicio N° 711-2008, nuevamente se adquiere 339 juegos de laminas educativas y 339 juegos
de guias explicativas de las liminas educativas para adulto, por el monto de diecisiete mil novecientos
dieciséis con 15/100 nuevos soles (§/17,916.15 ), teniendo como sustento para este servicio la misma
Adjudicacion Directa Selectiva materia del presente, es decir se adquirié en un primer momento hasta
un 40.21% y en un segundo momento por ua total del 34.90%, del monto de contrato original; C)
Orden de Servicio N° 946-2008, se adquiere 104 servicios de gigantografias, por el monto de veintitrés
mil trescientos cuarenta y uno con 76/100 nuevos soles (S/.23,341.76), teniendo como sustento para
este servicio [a Adjudicacion Directa Selectiva 030-2008-DIRESA-HVCA, es decir, se adquirié hasta un
42.37% del monto del contrato original y D) Orden de Compra N° 083 se adquiere materiales de
limpieza del mismo proveedor por el monto de diez mil trescientos treinta y cuatro con 76/100 nuevos
soles (S/.i(),346.76}, con cargo ala Adjudrcacidn de Menor Cuantia N® 0267-2008-DIRESA-HVCA; es
decir se adquirid hasta un 42.09% del monto del contrato original; por haber consentido que Ias
Ordenes de Servicios N° 701; 710 y 711-2008 y las Ordenes de Servicios N© 912 y 946-2008,

ZREsioggontengan error en consignar fa razon social de los proveedores, por no haber ordenado Ia
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elaboracion de contratos de las adquisiciones de bienes y contrataciones de setvicios
complementarios, inobservando el inciso a) y b) del numeral 06; del literal D.1.a del Manual de
Osganizaciones y Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante
Resolucién Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: a)7(...) dirigir, coordinar,
supervisar y controlar el funcionamiento de la Oficina” y b) " Cumplir y hacer cumplir las dispostciones legales —
administrativas vigentes veferidas al Sistema de Abastecimients” por ende se ha transgredido lo dispuesto en los
literales ), b) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N°® 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, que norma: a) ) Cumplir personal y diligentemente
los deberes que impone ol servicio piblics” y 1)’ Salvaguardar los intereres del Estado (...J7 y d)”Conocer
exchasustivaments las labores del vargo y capacitarse para su mejor desemperio”; concordado con lo dispuesto en el
Artfculo 127 y 129 del Decreto Supremo N°® 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa del Sector Piblico que norma. Articulo 127°.- “Las funcionarios y servidores s¢ conducirdn (... )
con eficiencia en el desermperio de los cargos asignados (...} y Articulo 129°.-“Los funcionarios y servidores deberdn de
aciuar {...) cantelando el patrimonio del Estads (...)”; por lo que su conducta se encontraria tipificada como
una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal 2} y b) del Decreto
Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Catrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico
que norma: a)” Ef aumplimienio d las normas establecidas en la presente ley y su reglamentd” y 0)” La negligencia en el
desemperi de las funciomes ™

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don VICTOR
BUSSO NAHUI ex Jefe de la Oficina de Adquisiciones de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica; por haber autorizado Ias Ordenes de servicios y/0 compras mediante los cuales
se adquirié y/o se conttato complementatiamente bienes y servicios con los mismos
contratistas de diferentes procesos de seleccion sobrepasando el 30% del monto conttactual
originalsiendo los siguientes: A) Orden de Servicio N°® 948, mediante el cual se adquirié 50 millaces de
forro de historias clinicas mas respecto a la Adjudicacién Directa Selectiva N? 022-2008-DIRESA-
HVCA, por el monto de treinta y un mil ciento cuarenta y cuairo con 50/ 100 nuevo soles (5/.31144.50)
es decir, se adquirié hasta un 42.37% del monto de contrato osiginal, B) Orden de Servicio N° 710-
2008, se adquiere 35 juegos de Amina educativa y 64 juegos de guias explicativas de liminas educativas
para adulto, por el monto de dos mil dosctentos veintiuno con 40/100 nuevos soles (5/.2,2221.40),
teniendo como sustento para este servicio la adjudicacién Directa Selectiva N 028-2008, asitnismo con
Orden de Servicio N° 711-2008, nuevamente se adquiere 339 juegos de laminas educativas y 339 juegos
de guias cxplicativas de las liminas educativas para adulto, por el monto de diecisiete mil novecientos
dieciséis con 15/100 nuevos soles (5/17,916.15 ), teniendo como sustento para este servicio la mistma
Adjudicacién Directa Selectiva materia del presente, es decir se adquiri6 en un primer momento hasta
un 40.21% y en un segundo momento por un total del 34.90%, del monto de contrato original; C)
Orden de Servicio N° 946-2008, se adquiere 104 servicios de gigantografias, por el monto de veintitrés
mil trescientos cuarenta y uno con 76/100 nuevos soles ($/.23,341.76), teniendo como sustento para
este servicio la Adjudicacién Directa Selectiva 030-2008-DIRESA-HVCA, es decir, se adquiri6 hasta un
42.37% del monto del contrato original y D) Orden de Compra N° 083 se adquiere materiales de
limpieza del mismo proveedor por el monto de diez mil trescientos treinta y cuatro con 76/100 nuevos
%, soles (8/.10,346.76), con cargo a la Adjudicacidn de Menor Cuantia N 0267-2008-DIRESA-HHVCA; es
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decir se adquirid hasta un 42.09% del monto del contrate original, por haber consentido que en las
Ordenes de Servicios N° 701; 710; 711; 912 y 946-2008, contengan error en consignar Ja razdn
social de los proveedores, por no haber elaborado los contratos de las adquisiciones de bienes
y/o contrataciones de servicios complementarios; por ende ha inobservando el inciso a); £}, h) y i)
del nurmeral 06, literal D.1.a del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resoluciéon Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-
HVCA, que norma: a)” Dirigir, coordinar, supervesar y controlar las actividades d los procesos téonico de adguisiciones
por los diferentes procesos de selecidn a su cargo(...]”, £)" Aplicar las modalidades de sompra vegin los requisitos
establecidas en ¢f Texcto Unico Ordenade de la Ley de Contrataciones y Adguisiciones del Estado y su Reglamento, asi
como lo novmads por el Consejo Superior, de Contrataciones y Adguisiciones del Estade™, 0" Lievar e/ Libro de Registro
de v Ordenes de Compra y Servicto, avi como los archivos de los documentos fuenies con sus documentos susientarios y
efectuar el vespectivo segnimiento” y 1) Elaborar los contratos de lor proveedores que obtengan la buena pro de los
diferentes procesos de seleceidn (... ), por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d} del
Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Catrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sectos Publico, que norma: a) )” Cumsplir personal y diligentements los deberes gue impone of
Servicio pitblice” y by’ Salvaguardar los intereses del Estade (... ]’ y &) Conocer exchanstivaniente las labores del cargo y
capacitarse para su mejor desempesi’”; concordado con lo dispuesto en el Artculo 127 y 129 del Decseto
Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de 1a Carrera Administrativa del Sector Publico que
norma. Artlculo 127°.- “Lor fundonarios y servidores se conducirdn (.. .) con eficiencia en ol desemperio de los cargor
asignados (... ] y Articulo 129°.-*Los funcionarios y servidores deberdn de actuar (.. .) cantelando el patrimonio del
Estado (.. .)”; pot lo que su conducta se encontratia tipificada como una presunta falta grave de caricter
disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N°® 276 — Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico que norma: a)”E/ aumplimisnto de las
mormas establecidar en la presente ley y tu raglamenta” v b)Y La negligencia en el desempenio de lar fnciones ™,

Que, del mismo se ha hallado la responsabilidad de don LEONCIO
APACCLLA ANCCASI, ex Jefe de la Oficina de Conirol Previo de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica; por haber omitido la revisién de las Ordenes de Servicios y Compra N° 948;
710; 711; 946 y 083 del afio 2008, mediante las cuales se autotiza la adquisicién y/o contratacion
complementaria de bienes y servicios con los mismos proveedores de diferentes procesos de seleccion
sobrepasindose el 30% del monto contractual original debido a que mediante: A) Orden de Servicio N°
948, se adquirié 50 millares de forro de historias clinicas mas respecto a la Adjudicacion Directa
Selectiva N® 022-2008-DIRESA-HVCA, por el monto de treinta y ua mil ciento cuarenta y cuatro com
50/100 nuevo soles (5/.31144.50) es decir, se adquirié hasta un 42.37% del monto de contrato original,
B) Orden de Servicio N 710-2008, se adquiere 35 juegos de lamina educativa y 64 juegos de gufas
explicativas de laminas educativas para adulte, por el monto de dos mil dosclentos veintiuno con
40/100 nuevos soles (S/.2,2221.40), teniendo como sustento para este servicio la adjudicacién Directa
Selectiva N° 028-2008, asimismo con Qrden de Servicio N 711-2008, nucvamente se adquiere 339
juegos de laminas educativas y 339 juegos de guias explicativas de las laminas educativas para adulto, por
el monto de diecisiete mil novecientos dieciséis con 15/100 nuevos soles (8/17,916.15), teniendo como
sustento para este servicio la misma Adjudicacién Directa Selectiva materia del presente, es decit se
adquirié en un primer momento hasta un 40.21% y en un segundo momento por un total del 34.90%,
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del monto de contrato originai; C) Orden de Servicio N° 946-2008, se adquiere 104 servicios de
gigantografias, por el monto de veintitrés mil trescientos cuarenta y uno con 76/100 nuevos soles
(S/.23,341,76), teniendo como sustento pata este servicio la Adjudicacién Directa Selectiva 030-2008-
DIRESA-HVCA, es decir, se adquirié hasta un 42.37% del monto del contrato original y D) Orden de
Corthpra N° 083 se adquiere materiales de limpieza del mismo proveedor por el monto de diez mil
trescientos treinta y cuatro con 76/100 nuevos soles (5/.10,346.76), con cargo a la Adjudicacion de
Menor Cuantia N° (0267-2008-DIRESA-HVCA; es decir se adquirié hasta un 42.09% del monto del
contrato original, por haber conseniido que las Ordenes de Servicios N° 701; 710; 711; 912 y 946-
2008, contengan error en consignar la razon social de los proveedores, asimismo por no haber
verificado que las Ordenes de Servicios y Compra N° 948; 710; 711; 946; 083 — 2008, tengan sus
respectivas contratos, al ser adquisiciones de bienes y/o contratactones de servicios complementarios,
por ende ha inobservando el inciso d) del numeral 06, del literal 1D.1.b,del Manual de Organizaciones y
Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucion
Directoral N°® 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: d)”Verificar y revisar tods docurmento
fuentz contable, aplicands la normatividady disposiciones vigentes y constatands los datos vertidos en elios”; por ende se
ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N°® 276 —
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: )
Y? Cumplir persanal y difigentemente los deberes que impone el sevvicio paiblics” ¥ b)” Salvaguardar los infereses del
Estado (...)° y &)’ Conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desempenio”;
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM —
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Pablico que nonma. Articulo 127°.- “Laos
Jfuncionarios y servidores se conduiirin (...} con eficiencia en ¢l desempeiio de los cargos asignados (...)7 y Articulo
129°.-“Los funcionarios y servidores deberdn de actuar (.. .) cautelando el patrimonso dol Estado (... J”; por lo que su
conducta se encontratia tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en
el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Piiblico que nosma: a) "/ cumplimiento de las normas establecidas en la
presente ley y s# reglamento” y b)” La negligencia en ol desempenio de las funciones”,

IIIy CONT RATACION DE SERVICIO ADICIONAL SOBREPASA A1 15% DELMONTO
CONTRACTUAL ORIGINAL Y OMISION EN LA ELABORACION DE ADENDA
DE CONTRATO

Proceso De Seleccion De Adjudicacion Directa Selectiva N° 025-2008-DIRESA-HVCA.

Que, se tiene que mediante Orden de Pedido N® 0163-2008-PPR/ESR
SSyR/DAIS-DIRESA-HVCA, de fecha 24 de noviembre del 2008, se solicita 320 unidades de maletines
de emergencias obstétricas clave roja, 320 unidades de maletines de emergencias obstétricas clave azul y
320 unidades de maletines de emergencias obstétricas clave amarilla por el monto de ochenta y un mil
novecientos noventa v ocho con 00/100 nuevos soles (S/.81,998.00), convocindose mediante proceso
de seleccién de Adjudicacién Directa Selectiva N° 025-2008-DIRESA-HVCA, por las mismas
cantidades solicitas, pero por el monto de sesenta y seis mil doscientos cuatenta con 00/100 nuevos

H;IET.&Noles(S /.66, 240.00), para cuyo efecto se suscribe el Contrato N° 3359-DIRESA-HVCA; otorgindose la
AT B(-: N

= Buena Pro a Consorcio Industrial LHEN;
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Que, con Orden de Servicio N° 906 se adquiere 320 maletines de emergencias
obstétricas calve roja v 141 maletines de emergencia clave azul por el monto de treinta y un mil
ochocientos nueve con 00/100 nuevos soles (§/31,809.00), con cargo 2 la Adjudicacién Directa
Selectiva N° 025-2008-DIRESA-HVCA; asimismo con Orden de Servicio N° 907-2008 se adquiere 179
maletines de emergencia obstétricas clave azul y 320 maletines de emergencia clave amarilla por el
monto de treinta y cuatro mil cuatrocientos treinta y uno con 00/ 100 nuevos soles (3/.34,431.00), con
catgo a la Adjudicacidén Directa Selectiva N°® 025-2008-DIRESA-HVCA, en consecuencia con las
referidas Ordenes de Servicio se ha adquirido el 100% de los servicios convocados a través del proceso
de Adjudicacidn antes mencionado; sin embargo con Orden de Servicio N° 945-2008 nuevamente se
adquiere 65 maletines de emergencias obstétricas clave roja, 65 maletines de emergencia clave azul y 64
maletines de emergencia obstétricas clave amarilla, por el monto de trece mil trescientos ochenta v seis
con 00/100 nuevos soles (3/.13,386.00), con cargo a la Adjudicacidén Directa Selectiva N 025-2008-
DIRESA-HVCA, pata cuyo efecto se evidencia que [a referida contratacién de servicio adicional supero
el 15% del monto original del contrato, asi como no se ha elaborado la adenda de contrato respectivo;

Que, se ha inobservado la siguiente normativa: Articulo 42° del Decreto
Supremo N° 083-2004-PCM — Texto Unico Ordeno de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado que norma:”La entidad podrd ordenar y pagar directamente la ejecucion de prestaciones adicionales basta por el
15% de su manto, siempre gue sean indispensables para alvanzgar la finalidad del contrate (... ] en concordancia con
el Artdeulo 231° del Decreto Supremo N° 084-2004-PCM — Reglamento de la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado que norma:” Para alvangar la finalidad de! contrato y mediante resolucicn previa, of
Titstlar 0 la md>ama antoridad antoritativa adminisirativa de la Enttdad, segin corveiponda, podnd disponer ke eievncidn
de prestaczoner adicionales, para lp cual deberdn contar con la asignacion presupuesial necesaria”,

Que, conforme a lo expuesto se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia
LINA ARANA DE LA PENA ex Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica, por no haber revisado el expediente de contratacion del proceso
de seleccién de Adjudicacién Directa Selectiva N°® 025-2008/DIRESA-HVCA, no advirtiendo las
irregulagidades en la que se habria desarrollado Ia contratacidn de sesvicios adicionales; consistentes en
haber contratado servicios adicionales sobrepasando el 15% del monto del contrato original y que no se
haya elaborado su adenda del contrato respectiva, por ende ha inobservado el inciso b); €) y h) del
numeral 06; del literal D.1 del Manual de Organizaciones y funciones de la Direccion Regional de Salud
de Huancavelica aprobado mediante Resolucién Directoral N© 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA;
que norma b) “Supervisar y divigr los trabajos de las diferentes Unidader Estructuradas a su cargo”, ¢)"Suscribiv
contratos en representucidn de ln entidad y documentor de vu competenzia® y b)"Velar por el cunsplimiento de los
dispositivor legales relativor en aspectos presupmestales, financieros y recursos bumanos *; por ende se ha transgredido
lo dispuesto en los literales a) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de fa
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico que norma: a) “Cumplir perronal y
diligentimente los deberes que impone el servicio piblice” y &) Conocer exhaustivamente ks labores del cargo y capacitarse
para su mejor desempeno”; concordado con lo dispuesto en el Artfeulo 127 del Decreto Supremo N 005-
90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Piblico que norma. Articulo
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por o que su conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caracter disciplinaria

establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera

Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico que notma: a)”E/ aumplimiento de las normas
. establecidar en la presente ley y su reglament” y 0’ La negligencia en of desempedio de las funciones”;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia ELSA CCOYLLAR
ENRIQUEZ ex Directora de la Oficina de Logistica de la Direccion Regijonal de Salud de
Huancavelica, por haber autorizado la Orden de servicio N° 945-2008; mediante la cual se contrato
adicionalmente servicios con el mismo contratista sobrepasando del 15% del monto contractual original;
por no haber ordenado la elaboracion de la adenda de contrato de la conrratacién de servicio adicional,
por ende se ha inobservado el inciso 4) y b) del numeral 06; del lireral D.1.a del Manual de
Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante
Resolucién Directoral N© 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: 2)”(... ) dirigir, coordinar,
supervisar y controlar sl funvionamienio de la Oficina” y b)"Cumplir y bacer cumplir las disposiciones legales —
administrativar vigentes referidas al Sivtema de Abastecmiento”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los
literales a), b) y d) del Artfculo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrerz
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) )” Cumplir personaly dilsgentemente
Jos deberes que impune ¢l servicio piblice” y b)”Salvagnardar los intereser del Estado (...)" y dy” Conocer
exchasstivamente las labores del cargo y capacitarse para su mjor desermpeio”; concordado con lo dispuesto en el
Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa del Sector Pablico que notma. Articulo 127°.- “Las funcdonarios y servidores se condbirdn (....)
con eficiencia on el desempeno de los cargos asignades (.. )" y Articulo 1 29° -1 s funcionarics y servidores deberdn de
actiar (...) cantelando ¢f patrimonio del Eistads (...["; por lo que su conducta se encontratia tipificada como
una presunta falta grave de carécter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) v b) del Decreto
Legislativo N° 276 — Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico
que norrma: 2)”Ef aumplirsiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglapiento” y by La sagligencic en el
deserpenio de las funciones s

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don VICTOR
BUSSO NAHUI ex Jefe de ta Oficina de Adquisiciones de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica; por haber autorizado la Orden de servicio N° 945-2008; mediante el cual se contrata
adicionalmente servicios sobrepasando del 15% del monto contractual original, asimismo por no haber
elaborado 1a adenda de contrato de la referida contratacién adicional, por ende se ha inobservado el
inciso ), h) v1) del numeral 06; literal 1>.1.a del Manual de Ozganizaciones y Funciones de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucion Directoral N® 740-2005-OEGDRH-
DIRESA-HVCA, que norma: 07 Aplicar las modalidades de compra segiin los requisitos establesidos en el Texcto
Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y AAdguisiciones del Estade y su Reglamenie, asi cono lo rorsmado por ¢f
Consgio Superior, de Contrataciones y Adguisivioner del Ertads™, Wy Lisvar ¢! Libra de Regisiro de las Orelzners de
Compra y Servicio, ast como lox archivos de los documentos fusenies con yis docitmentos sustantarios y efecinar el veipectin
seguimionto” y 1) Filuborar los contratos de los proveedores que oblengan la buena pro de los diferentes procesos de
seleccidn (...)”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d) del Artculo 21° del
Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de Ja Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
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by’ Salvaguardar los intereses del Extado (... y d)” Conocer exchaustivanente lus labores del vargo y capacitarse para
1% mggor desempesio”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N° 005-
90-PCM ~ Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo
127°.- “Los funcionarios y servidores se conducirin (...) con eficiencia en el desemperio de los cargos asignados (...J” ¥
Asticulo 129°.-“Lor funcionarios y servidores deberdn de actwar (...) cantelando el patrimonio del Estadp (... ]"; por
lo que su conducta se encontrarfa tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria
establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a)”E/ wmplimiento de las normas
establecidas en la presente ley y su reglamento” y b)Y’ La negligencia en el deserperio de las funciones ™,

Que, del mismo se ha hallado la responsabilidad de don LEONCIO
APACCLLA ANCCASI, Ex Jefe de la Oficina de Control Previo de la Direccion Regional de
Salud de Huancavelica; por haber omitido la revisién del Orden de Servicio 945-2008, mediante la
cual se contrata adicionalmente servicios sobrepasando el 15% del monto contractual original; por haber
consentido que la referida contratacién adicional se encuentre sin adenda de contrato respectivo, por
ende se ha inobservado el inciso d) del numeral 06, del literal 1D.1.b,del Manual de Organizaciones y
Funciones de !a Direccion Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién
Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: d)” Verificar y revisar tods documento
Juente contable, aplicandy la novmatividady disposiciones vigenies y consiatando los datos vertidos en ellos”; por ende se
ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 —
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a)
Y Cumplir personal y diligenternente los deberes gue impane el servicio piblic™ v b)” Salvaguardar los intereses de/
BEitado (.00 v &) Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desemipeniv”;
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM -
Reglamento de la Ley de la Cacrera Administrativa del Sector Piblico que norma. Articulo 127°.- “Las
funcionarios y servidorer s conducirdn (...) con ofictencia en el desempesio de los cargos asignades {...J” y Articulo
129°.-““Lax funcionarios y servidores deberdn de actuar (...) cantelando el patrinionio del Fistado (... J’; por lo que su
conducta se encontratia tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria estallecido en
el Articalo 28 Literal 2) y b) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Piblico que norma: a)”E/ cumplimiento de las normas establecidas on Ja
presente ley y su reglamenta” y b)Y “La nepligencia en el deremperio dz las funciones”;

V) CONTRATACION DE SERVICIO ADICIONAL SIN REQUERIMIENTO Y SIN
ADENDA DE CONTRATO

Proceso De Seleccion De Adjudicacion Directa Selectiva 026-2008-DIRESA-HVCA

Que, se convoca a proceso de Seleccidn de Adjudicacion Directa Selectiva N°
026-2008-DIRFESA-HVCA, por el monto total de setenta y tres mil ciento sesenta y seis con 70/100
nuevos soles (3/.73,166.70) para la adquisicién de servicios diversos de impresion, otorgindose la Buena
Pro al Consorcio sefior de Oropesa, suscribiéndose para ello el Contrato de Servicios de Impresidn de
formato y otros N° 3360-2008-DIRESA-HVCA, motivo por el cual con Osden de Servicio N° 0687-
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Selectiva N° 026-2008-DIRESA-HVCA, por el monto de trece mil novecientos noventa y siete con
00/100 nuevos soles (5/.13,997.00). Sin embargo nuevamente con Orden de Servicio N° 714 se
adquiere el servicio de impresién de los productos contemplados en los Items mencionados
anteriormente del mismo proveedor por el monto de cinco mil novecientos noventa y nueve con
00/100 nuevos soles (S/. 5,999.00) con cargo a la Adjudicacién Directa Selectiva N° 026-2008-
DIRESA-HVCA, sin requerimiento para la contratacién adicional y sin haber suscrito la adenda al
Contrato N° 3360-2008-DRSH-HVCA. Asimismo dicho proceso de seleccidén se convoca para la
adjudicacién de servicios diverso de Impresidn y confeccidn, otorgandose la Buena Pro en el Item 1.6;
1.7 y 1.8 al mismo proveedor Consotcio Sefior de Oropesa; sin embargo con Orden de Servicio N°
715-2008 se adquiere los servicios de impresién de tablas de valoracién nutricional a Consorcio Oropesa
con cargo a la Adjudicacién Directa Selectiva N® 026-2008, por un monto de seis mil novecientos
cuarenta y siete con 10/100 nuevos soles {$/6,947.10), en el cual tampoco se evidencia requeritniento
para la contratacién adicional y se encuentra sin adenda de contrato adicional;

Que, conforme a lo expuesto se ha hallado presunta responsabilidad
administrativa de dofia LINA ARANA DE LA PENA, ex Directora Ejecutiva Administrativa de
la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, por no haber revisado el expediente de
contratacién del proceso de seleccidn de Adjudicacién Directa Selectiva N° 026-2008-DIRESA-HVCA,
no advirtiendo ta irregularidad en el que se habria desarrollado la contratacién de servicios adicionales;
consistentes en la no existencia de requerimiento del 4rea usuaria para la efectuar la contratacion de
servicios adicionales, por no haber suscrito obligatoriamente la adenda de contrato porla contratacion
complementaia, por ende se ha inobservado el inciso b); €) y h) del sumeral 06; del literal D.1 del
Manual de Organizaciones y funciones de la Diteccién Regional de Salud de Huancavelica aprobado
mediante Resolucidn Ditectoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA; que norma b) “Supervisary
dirigir los trabajos de las diferentes Unidader Estruciuradas a su cargo”, ¢) Suseribir contratos en representacin de 2]
entidad y documentos de su competencia” y h)”V elar por el curplimiento de las dispositivos legales relativos en aspectos
presupuestales, finandieros y recursos bumanos 7y pot ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a) y
d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Adminsstrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a) “Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el
servicio pithlic?’ y d)”Conocer exchasustivamente las labores del carge y capacitarse para su mejor deseripeno”s
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 del Decreto Supremo N® 005-90-PCM - Reglamento de
la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Lar funaonatios y
servidores se conclucivin (...) con eficiencia en el decerperio de los cargos asignados (... )”; por lo que su conducta se
encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en el Articulo
28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico que notma: a)” 12/ cumplimiento de lus normas establecidas en la preseute lgy

y sut reglamments” y LY’ La negligencia on ol desempeno de las funciones”;

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia ELSA CCOYLLAR

ENRIQUEZ ex Directora de la Oficina de Logistica de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, por haber autorizado mediante la Orden de Servicio N® 714 y 715 del 2008, la
., contratacion de servicios adicionales, sin el requerimiento por parte del drea usuaria, asi mismo por no
Shaber ordenado la elaboracidon de la adenda del contrato respectivo para la contratacion del servicio
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adicional, por ende a inobservado el inciso a) v b) del numeral 06; del literal D.1.a del Manual de
Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante
Resolucién Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: a)7°(.. ) diriger, coordinar,
supervitar y controlar el funcionamiento de la Oftcina® y b)"Cumplir y hacsr cumphir las disposiciones legales —~
administrativas vigentes referidas al Sistema de Abastecimiento”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los
literales 2), b) v d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que notma: a) )" Cumplir personal y diligentemente
los deberes que impone el servicio piblico” y b)”Salvaguardar los intereses del Estads (....J7 y d)”Conocer
exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para s« mejor desempenn”; concordado con lo dispuesto en el
Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N°® 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa del Sector Piiblico que norma. Articulo 127° - “Les funcionarior y servidores e conducirdn (.. )
con eficiencia en ¢l desernperio de los cargos asignados (... )" y Articulo 129°.-“Lay funcionarios y sevvidores deberin de
actuar {...) cantelando ¢f patrimonio del Estado (...)”; pot lo que su conducta se encontraria tipificada como
una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto
Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Cazrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
que notma: a)" B/ eumplimients de las normar establecidas en la presente ley y su reglaments” y b)” La negligencia en el
desernpedio de las funciones 5

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don VICTOR
BUSSO NAHUI ex Jefe de la Oficina de Adquisiciones de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica; por haber autorizado mediante la Orden de Servicio N° 714 y 715 del 2008, la
contratacién de servicios adicionales, sin el requerimiento por parte del 4rea usuaria, as{ mismo por
haber omitido la claboracién de la adenda de contrato de la referida contratacién adicional, por ende a
inobservado el inciso ), h) y 1) del numeral 06; literal D.1.a del Manual de Organizaciones y Funciones
de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Directoral N ©740-
2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que notma: ) Apficar las modalidades de compra segiin los requisitos
establecidas en el Texcto Unico Qrdenads de la 1ey de Contrataciones y Adguisiciones del Estadp y s Reglamento, ast
coms lo normads por el Consejo Superior, de Contrataciones y Adguisiciones del Estady”s 0y Lievar el Libro de Regrstro
de lar Ordener de Compra y Servicio, asi como lox archivos de lor documentos fuentes con sus documentos sustentarios y
efectuar ol respectivo seguimiento” y 1) Elaborar los contrator de los proveedores que oblengan la buena pro de los
diferentes procesos de selecesdn (... )7, por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d) del
Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) ) Cumplir personal y diligenterente los deberes gue smpore of
servicio pitblica” y Y Salvaguardar los intereser del Estado (... )"y AY’ Conocer exhaustivamente las labores del cargo y
capacitarse para su mejor desempeny”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de ta Carrera Administrativa del Sector Publico que
norma. Asticulo 127°.- “Las funcionarios y servidores se conducirdn (...) con eficiencia en ef desemnperio de lox cargos
asignados (... )7 v Articulo 129°.-“Lar funcionartor y servidores deberdn de actuar (... ) cautelando el patrimonio del
Estado (...)”; porlo que su conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de cardcter
disciplinaria establecide en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que notma: a)” E/ cumplimiento de las
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Que, del mismo se ha hallado la responsabilidad de don LEONCIO
APACCLLA ANCCASI, ex Jefe de la Oficina de Control Previo de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica; por haber autorizado mediante Ia Orden de Servicio N® 714 y 715 del 2008 la
contratacién de servicios adicionales, sin advertir la inexistencia del requerimiento por parte del drea
usuaria, por ende ha inobservado el inciso d) del numeral 06, del literal 1D.1.b,del Manual de
Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante
Resolucién Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: d)” Verificary revisar todo
documento fuente contable, aplicando la normatividad y disposiciones vigentes y constatando los datos vertidos en ellos”;
por ende se ha transpredido lo dispuesto en los literales a), b) y d) del Articulo 21° del Decreto
Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
que norma: 2) ) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piiblica” y b)7Sakvaguardar los
intereses del Fivtado (...)" y Q) Conocer exchanrtivaments las labores del cargo y capacitarse para su mejor deserperia”
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° y 129° del Decreto Supremo N¢ 005-90-PCM —
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Lar
funcionarios y servidores se conducirin (...} con efictencia en of deseriperio de los cargos asignados (...)” y Articulo
129°.-“Los funcionarios y servidores deberdn de actuar (.. .} cantelando el patrimonio de! Estado (... J’; por lo que su
conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en
el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico que notma: a)”E/ cumplimiento de lar normas establecidas en la
presente ley y su reglamento” y b)Y’ La nogligencia en el desemperio de las funciones™;

V) OMISION DE SUSCRIPCION DE LOS CONTRATOS Y ADENDAS DE LAS
ADQUISICIONES DE BIENES Y/O CONTRACIONES DE SERVICIOS DE
DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION

a) Proceso de Seleccidon Adjudicacién Directa Selectiva N° 020-2008-DIRESA-HVCA
(falta firma del proveedor en el contrato y falta adenda de! contrato)

Que, mediante Orden de Compra N° 179-2008, se adquiere diversos enseres de
la empresa LESANY EIRL, por el monto de seis mil setecientos setenta y cinco con 71/100 nuevos
soles (8/.6,775.71), como adicional a la Adjudicacién Directa Selectiva N® 20-200-DIRESA-TIIVCA, sin
embargo este adquisicién adicional no cuenta con adenda del Contrato N° 3350-2008-DIRESA-HVCA,
advirtiéndose que este ltimo no estd firmado por el proveedor.

b) Proceso de seleccion de Adjudicacidén Directa Selectiva N°® 34-2008-DIRESA-
HVCA (Falta firma de la ex Administradora en la adenda)

Que, se tene que con Orden de Pedido N° 47-2008-PPR-PAN-
2008/DEPS/DEPROMS-DIRESA-HVCA, se solicita la adquisicion de servicios de instalacién a todo
costo de 1,750 unidades de cilindros por un monto de ciento cinco mil conn 00/100 nuevos soles
($/.105.000.00), convocindose a proceso de Seleccién de Adjudicacién Directa Selectiva N° 24-2008-
DIRESA-HVCA, mediante el cual solo se realiza por 700 unidades de instalaciones de cilindros parala

-implementacion de Kits eje tematico higiene y ambiente, pot el monto de setenta y tres mil quinientos
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con 00/100 nuevos soles (5/.73,500.00), otorgindose la Buena Pro a la Empresa Constructora e
Inversiones Generales “COINGES 5.A.C”; por ende mediante con Otden de Servicio N° 703-2008, se
adquiere el total de los servicios contemplados en la Adjudicacion Directa Selectiva antes referida, sin
embargo con Orden de Servicio N° 715-A-2008; se adquiete el servicio de instalacién de 210 unidades
de cilindro por el monto de veinte dos mil cincuenta con 00/100 nuevos soles {5/.22,050.00), del
mismo proveedor con cargo a la Adjudicacion Ditrecta Selectiva N° 34-2008-DIRESA-HCVA, para
cuyo efecto se ha elaborado la adenda del coatrato, teniendo como requerimiento el Informe N° 97-
2008-DESP-DEPROMS-DIRESA/HVCA, sin embargo dicha adenda no cuenta con la firma de la
administradora;

c) Proceso de Seleccidn de Adjudicacién Directa Selectiva N° 19-2008-DIRESA-
HVCA (Falta firma de la ex Administradora y del proveedor en la adenda)

Que, se tiene que mediante la Orden de Compra N°177-2008, se adquiere
Insumos de Laboratorio de la Empresa IMJOSA §.A.C; por el monto de mil setecientos setenta y siete
con 00/100 nuevo soles (S/.1771.00), como adicional a la Adjudicacién Directa Selectiva N° 19-2008,
motivo por el cual se elabora la adenda al Contrato N° 3346-2008-DRSH-HVCA, la misma que no
cuenta con la firma de la Ex Administradora y del representante de la empresa en mencidn;

Que, conforme a lo expuesto se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia
LINA ARANA DE LA PENA ex Direciora Ejecutiva de Administracién de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica, por haber omutido en la obligatoriedad de suscripcidn de las
adendas de los contratos emergentes de los procesos de seleccion de adjudicacion directa Selectiva N
20;34y 19 -2008-DIRESA-HVCA, inobservando el inciso e) del numeral 06; del literal 3.1 del Magual
de Organizaciones y funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica aprobado mediante
Resolucidon Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRIESA-HVCA; que norma :¢) " Sureribiy contratos en
representacidn de la entidad y documentos de su competencia’; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los
literales a) v d) del Articulo 21° del Decreto Legislative N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Adminsstrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a) “Crmplir personal y diligentemente loy
deberes que impone ¢f servicio paiblico” v d)” Conocer exchanstivanmente las laborer del cargo y capacitarse para sit mefor
desemperiv’”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 del Decreto Supremo N® 005-90-PCM —
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Las
Junsionarios y servidover se conducivdn (.. .) con eficiencia en ¢l deserpeiio de los cargor asignados (.. .)”; porlo que su
conducta se enconirarfa tipificada como una presunta falta grave de cardcter disciplinaria establecido en
el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Cazrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a)”°IZ/ cumplisiento de lus novmas establecidas en la
presente ley y su veglaments” v b)Y La neglivencia en of desemperio de lus funciones™,

Que, se ha hallado [a presunta responsabilidad de dofia ELSA CCOYLLAR
ENRIQUEZ ex Directora de la Oficina de Logistica de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, por haber consentido que las adendas de los contratos emergentes de los procesos de
seleccidn de Adjudicacion Directa Selectiva N° 019; 020y 034 -2008-DIRESA-HVCA, se encuentren
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por haber consentido que el Contrato N° 3350-2008-DIRESA-HVCA, emergente del proceso de
seleccién de Adjudicacion Directa Selectiva N° 020-2008-DIRESA-HVCA, se encuentre sin la firma
del proveedor Empresa Consorcio LESANY E.LR.L - PEPEISKRA, por ende ha inobservado el inciso
a) del numeral 06; del literal D.1.a del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional
de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 740-2005-OEGDRH-
DIRESA-HVCA, que norma: 2)"(...) dirigir, coordinar, supervisar y controlar el funcionamiento de fa Oficina’;
por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales ), b) y d) del Articulo 21° del Decreto
Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneractones del Sector Publico,
que notrma: a)” Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servico paiblics” v ) Salvaguardar los
intereses del Estada (...)” y d)” Conocer exchanstivamente las labores del sargo y capacitarse pata su mejor desernperia’”;
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM —
Reglamento de fa Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Los
funcionarios y servidores se conducirdn (...) con efiiencia en el desempefio de lps cargos asignados (...)” y Articulo
129°.-“Los funcionarios y servidores deberdn de avinar (....) cautelands el patrimonio del Estado (...J7; porlo que su
conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de carécter disciplinaria establecido en
el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Piblico que norma: a)”E/ aumplimiento de las normas establecidas en la
presente ley y su reglaments” y b’ La negligencia on ¢l desersperio de las funciones ”';

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don VICTOR
BUSSO NAHUTI ex Jefe de la Oficina de Adquisiciones de la Direccion Regional de Salud de
Huancavelica; por haber consentido que las adendas de los contratos emergentes de los procesos de
seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva N°® (19; 020 y 034, se encuentren sin la firtna de la Ex
Administradora Lina Arana de la Pefia, asi como de sus respectivos proveedores; por haber consentido
que el Contrato N° 3350-2008-DIRESA-HVCA, emergente del proceso de seleccion de Adjudicacion
Directa Selectiva N° 020-2008-DIRESA-HVCA, se encueatre sin la firma del proveedor Empresa
Consorcio LESANY B.LR.L - PEPEISKRA, por ende ha inobservando el inciso £), 1) y i) del numera]
06; literal D.1.2 del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién Reglonal de Salud de
Huancavelica, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA,
que notma: £ Aplicar las modalidades de corspra segiln los requisitors establecidos en el Texcto Unico Ordenado de la
Ley de Contrataciones y Adgnisiciones del Fistads y su Reglamento, as coro lo normads por ¢l Consejo Superior, de
Contrataciones y Adguisicionss del Eistads”, hYLievar el Libro de Registro de las Ordenes de Compra y Servicio, asi
como los archives de los documentos fuenter con sus documentos susientarios y efectuar el respective Seguimienty” ¥
0 Elaborar los contratos de los provecdores gue oblengan la buena pro de lor diferentes procesos de seleecidn (... )", pot
ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo
N 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que
norma: a) Y Cumplir personal y diligenterente loy deberes gue impone el servivio piiblica” y b)Y’ Salvaguardar los
intereses del Fistado (... )" y &) Conocer exchanstivarente las laboves del vargo y capacitarie para st mejor desernpetio”,
concordado con Io dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM —
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Les
Juncionarios y sevvidares se condsecirdn (...} con eficiencia en ¢l desermperio dy for cargos asignados (... y Asticulo
129°.-“I s funcionarios v servidores deberin de actuar (...} cantelando el patrimonto del Frtado (...J", por lo que su
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conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en
el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a)”E/ cumpiimiento de las normas establecidas en la
presente ley y su reglaments” y DY’ La negligencia en el deremperio de las funciones ™,

Que, del mismo se ha hallado la responsabilidad de don LEONCIO
APACCLLA ANCCASI, ex Jefe de la Oficina de Control Previo de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica; por haber consentido que las adendas de los contratos emergentes de los
procesos de seleccion de Menor Cuantia N° 019; 020 y 034, se encuentren sin Ia firma de la Ex
Administradora Lina Arana de la Pefia, asi como de sus respectivos proveedores; por haber consentido
que el Contrato N° 3350-2008-DIRESA-HVCA, emergente del proceso de seleccidén de Adjudicacidn
de Menor Cuantia N° 020-2008-DIRESA-HVCA, se encuentre sin la firma del proveedor Empresa
Consorcio LESANY E.LR.L — PEPEISKRA, inobservando el inciso d) del numeral 06, de! literal
D.1.b,del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccidn Regional de Salud de Huancavelica,
aprobado mediante Resolucién Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma:
Ay Verificar y revisar todo docunrento fuente contable, aplicando la normatividad y disposiciones vigentes y constatands Jos
datos vertidos er elios”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales ), b) v d} del Artdeulo 21°
del Decreto Legislativo N° 276 ~ Ley de Bases de la Carrera Administrativa ¢ de Remuneraciones del
Sector Publico, que norma: a) )7 Cumplir personal y diligenternente los deberes que impone el yervicto piblicd” y
by Salvaguardar los intereser del Estado (.. ] y &) Conover exchanstivamente lus lubores del cargo y capacitarse para
I mefor deseriper”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° y 129° del Decreto Supremo N°
005-90-PCM — Reglammento de la Ley de la Carrera Administeativa del Sector Publico que norma.
Articvlo 127°.- “Lar fincianarios y servidorer se conducivdn (.. ) con eficiencia sn ¢l desempediv de los cargos asighador
(..)" v Artculo 129°.-“Los funcionarios y servidorer deberdn de actuar (... ) sautelands el patvinonio del Fstady
{..)% por lo que su conducta se encontaria tipificada como una presunta falta grave de cardcter
disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases
de la Carrera Administeativa y de Remuneraciones del Sector Publico que norma: a)” B/ cumpliniento de lor
novmuas evtablecdar en la presente ley y o regluments” y 0)Y La negligencia en el devemperio de lar funciones”,

V) ADQUISICION DE BIENES ADICIONALES SIN REQUERIMIENTO DELAREA
USUARIA Y OMISION EN LA SUSCRIPCION DE ADENDA DE CONTRATO

a) Proceso de Seleccion de Adjudicacién Diirecta Selectiva N° 017-2008-DIRESA-
HVCA

Que, se tiene que mediante la Orden de Compra N° 184-2008; se adquiete
guarda polvos y camperas de Consorcio Industrial Textil LHEN, por el monto de mil trescientos veinte
con 00/100 nuevos soles (5/.1,320.00), come adicional a la Adjudicacién Directa Selectiva N® 017-
2008, sin embargo la adenda del contrato no cuenta con lz firma de la ex administradosa asimismo
mediante Ia Orden de Compra N° 185-2008, se adquiere vestuarios del Consorcio Industrial Textil
LHEN por el monto de mil ciento ochenta y cuatro con 80/100 nuevos soles (5/1,184.80), como
adicional a la Adjudicacién Directa Selectiva N°® 017-2008, no obstante tampoco cuenta con adenda al
\Contrmo N° 3343-2008-DRSH-HVCA, cuenta con orden de pedido;
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b) Proceso de Seleccién de Adjudicacion Directa Publica N° 005-2008-DIRESA-
HVCA (sin orden de pedido)

Que, se tiene que con la Orden de Compra N® 137-2008, se adquiere 07
computadoras personal multimedia de IDEX PROFESIONAL COMPUTER S.A.C. sia embargo es de
evidenciarse que dicha adquisicién no cuenta con Orden de Pedido

¢) Proceso de Seleccién de Adjudicaciéon Directa Selectiva N° 012-2008-DIRESA-
HVCA (adquisicion sin requerimiento del area usuaria, asimismo falta firma de Ia
ex Administradora y del proveedor en la adenda

Que, se tiene que mediante Orden de Pedido N° 005-2008/UPI-OL-DIRESA-
HVCA, de fecha 05 de agosto del 2008, se solicita 3659 bolsas de detergente de 160 gramos,
convocandose mediante Proceso de Seleccidn de Adjudicacién Directa Selectiva N°® 012-2008-
DIRESA-HVCA, solo por 208 unidades de detergente de 160 gramos, por el monto de trescientos
cincuenta ¥ siete con 12/100 nuevos soles, otorgindose la Buena Pro a la Empresa “LESANY ELR.L.
LTDA”, en lo que respecta al Item 23 (detergente de 160 gramos); sin embargo con Orden de compra
N® 122.2008; se adquiere 3659 unidades de detergente sapolio de 160 gramos por la suma de cinco mil
doscientos treinta y uno con 00/100 nuevo soles (S/.5,231.00), con cargo a la adjudicacién Directa
Selectiva N° 012-2008-DIRESA-HVCA, no concordante con lo convocado mediante el proceso de
seleccién v para cuyo efecto no se ha susctito el respectivo contrato, por ende debe deslindarse
responsabilidades administrativas de los servidores y/o funcionasios que hayan autorizado la adquisicion
de 3659 unidades de detergente de 160 gramos sin tener en cuenta la cantidad adjudicado en el proceso
de seleccidn mencionado lineas arriba;

Que, asimismo con la Orden de Compra N°® 090-2008 se adquiere enseres (ollas)
de la Empresa FATIMA CIESA SRL, por el monto de mil doscientos treinta y seis con 25/100 nuevos
soles (5/1,236.25), como adicional a la Adjudicacion Directa Selectiva N® 12-2008-DIRESA-HVCA, el
Contrato N° 3389-2008-DIRESA-HVCA, motivo por el cual se elabora la adenda de contrato sin
embargo se advierte que no cuenta con la firmas de la Ex Administradora y del Proveedor;

Que, conforme a lo expuesto se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia
LINA ARANA DE LA PENA ex Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccion
Regiconal de Salud de Huancavelica, por no haber revisado los expedientes de contrataciones de los
procesos de seleccidn de Adjudicacidn Directa Selectiva N° 015; 012 y Directa Publica N° 015- 2008-
DIRESA-HVCA, no advittiendo las irregularidades en el que se habria desarrollado las adquisiciones de
bienes tespectivamente consistentes en que: mediante Orden de Compra N° 184 del afio 2008, se
adquiere adicionalmente guarda polvos y camperas, sin embargo su adenda de contrato no cuenta con la
firma de la Ex Administradora, que la Orden de Compra N° 185-2008, mediante la cual se adquiere
vestuatios del Consorcio Industrial Textil LHEN por el monto de mil ciento ochenta y cuatro con
80/100 nuevos soles (S/ 1,184.80), como adicional a ]a Adjudicacidn Directa Selectiva N® 017-2008, no
cuenta requerimiento por parte del drea usuaria (orden de pedide) para efectnar dicha adquisicién , asi
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como tampoco cuenta con adenda al Contrato N° 3343-2008-DRSH-HVCA; asimismo la Orden de
Compzra N° 137-2008, mediante la cual se adquiere computadoras tampoco cuenta con el requerimiento
del 4rea usuaria, finalmente con Orden de Servicio N® 122-2008, se adquiere 3659 unidades de
detergentes sapolio de 160 gramos con cargo a la adjudicacién Directa Selectiva N°® 012-2008, no
concordante con lo convocado en el referido proceso de seleccidn y para cuyo efecto no se ha suserito
contraio zlguno, por no haber suscrito obligatoramente Ja adenda del contrato emergente del proceso
de Seleccidn de Adjudicacién Direcra Selectiva N° 012-2008, mediante el cual se adquiere como
adicional enseres ollas, por ende ha inobservado el inciso b) v €) del numeral 06; del literal ID.1 del
Manual de Organizaciones y funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica aprobado
mediante Resolucidn Directoral N© 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA; que norma b) “Sapervisary
dirigir los trabajos de las diferentes Unidader Estructuradar a su carge” y e} Suscribiy contratos en represeniacidn de la
entidad y documentos de su competencia’y por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a) y d) del
Ardculo 21° del Decreto Legislative N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a) “Cumplir personal'y diligentemente los deberes gue impone el
servicio pabliee” v &) Conover exchaustivamente las labores del vargo y capacitarse para su mefor desempeno”,
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM -- Reglamento de
la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Las fundonarios y
Servidores se comductrdn (...} con cftciencia en el desempediv de los cargos asignador (... )7; pot lo que su conducta se
encontraria tipificada como una presunta falta grave de caracter disciplinaria establecido en el Articulo
28 Literal 2) y b) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Catrera Administrativa vy de
Remuneraciones del Sector Publico que norma: ) E/ cumplineiento de las normar establecidas en fa presents ley
v i reglamento” v 0 La negligencia en of desemperio de las funciones”,

Que, se ha hallado la presunta responsabilidad de dona ELSA CCOYLLAR
ENRIQUEZ ex Ditectora de la Oficina de Logfstica de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, por haber consentido que la.adenda al contrato para la adquisicién de bienes adicionales
de guarda polvos y camperas se encuentre sin la firma de la Ex Administradora, por no haber ordenado
la elaboracidén de la adenda al Conirato N°® 3343-2008-DRSH-HVCA; por cuznto con Orden de
Compra N* 185-2008, se adquiere vestuario del Consorcio Industrial Textil LHEN por el monto de mil
ciento ochenta y cuatro con 80/100 nuevos soles (§/.1,184.80), como adicional a la Adjudicacion
Directa Selectiva N° 017-2008; por haber autorizado las Ordenes de Compra N° 185 y 137 del 2008,
mediante las cuales se adquiere computadoras y vestuarios, sin requerimiento del drea usuaria, asimismo
por haber autorizado mediante la Orden de Compra N®122-2008, 1a adquisicién de 3659 unidades de
detergentes sapdlio de 160 gramos con cargo a la adjudicacion Directa Selectiva N° 012-2008, la misma
que no concuerda con las cantidades convocados mediante el referido proceso de seleccion y para cuyo
efecto no se ha suscrito contrato alguno, por haber autorizado la orden de compra N° 090-2008,
mediante la cual se adquiere enseres {ollas), como adicional al proceso de Seleccién de Adjudicacion
Directa Selectiva, sin adenda de contrato, por ende se ha inobservado el inciso a) y b} del numeral 06;
del literal D.1.a del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Directoral N® 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA,
que norma: aY°’(...) dirigir, coordinay, supervisar y controlar el funcionamiento de la Oficina® y b)"Cumplir y baver
cHppitY Juar c{;@pg;gg;@e.r legstler — administrativas vigentes referidar al Sistema de Abasteciprients”; por ende se ha
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transgredido lo dispuesto en los literales ) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a)” Cumplr
personaly diligentemente los deberes que impone el servisio priblico” y d)” Conocer exchanstivamente lus laborer del cargo y
capacitarse para su mgjor deserpenio”’; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° del Decreto Supremo
N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma.
Asticulo 127°.- “Las funsionarios y servidores se conduciriin (... ) con eficiencia en el desemperio de los cargos asignados
{...J% pot lo que su conducta se encontratia tipificada como una presunta falta grave de cardcter
disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases
de la Catrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que notma: )" E/ cwmplimiento e las

wormas extablecidas en la presente ley y su reolaments” y )’ La negligencia en ¢l desempedio de las funciones ™
ey y St reg Y 848

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don VICTOR
BUSSO NAHUI ex Jefe de la Oficina de Adquisiciones de la Direcciéon Regional de Salud de
Huancavelica; por haber autorizado la Orden de Compra N° 184 del afio 2008, sin advertir que la
adenda del contrato mediante la cual se adquiere adicionalmente guarda polvos y camperas del
Consorcio Industrial Textdl LHEN, con cargo a la Adjudicacién Directa Selectiva N° (017-2008, se
encuentee sin la firma de la de Ex Administradora, asimismo por haber autorizado la Orden de Compra
N° 185 y 137 del afio 2008, sin que estos cuenten con el requesimiento del 4rea usuaria (Orden de
pedido); por haber autotizade la Orden de Compra N°122-2008, mediante Ia cual se adquiere 3659
unidades de detergentes de sapolio de 160 gramos con cargo 2 la adquisicién Directa Selectiva N° 012-
2008-DIRESA HVCA, no concordante con las cantidades convocados y para cuyo efecto no se ha
suscrito contrato, finalmente por haber consentido que la adenda del contrato emergente del proceso de
seleccién de Adjudicacién Directa Selectiva N® 017-2008, mediante la cual se adquiere enseres (olias) se
encuentre sin Iz firma de la Ex Administradora, como del proveedor; por ende ha inobservado elinciso
f, 1) yi) del oumeral 06; literal D.1.a del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucion Ditectoral N® 740-2005-OEGDRH-
DIRESA-HVCA, que norma: £)”.Apkear lus madalidades de compra segin los vequiritos establecidor en ¢l Texto
Unico Qrdenado de la Ley de Contrataciones y Adguisiciones del Estado y su Reglamento, aii como lo normado por el
Consejo Superior, de Contrataciones y Adguisiciones del Estads”, h)” Lisvar e/ Libro de Registro de fas Ordenes de
Compra y Servicio, asi como los archivos de los docusnentos fuentes con sus documentos sustentarios y efectuar el respeciivo
seguimients” y 1y’ Elaborar los contratos dg los provecdores que oblengan la buena pro de los diferentes procesos de
seleccidn (...)7; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a} y d) del Articulo 21° del
Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, que notma: a) ) Cumplir personal y diligentemente los deberes gue tmpone ol servicio priblica” y d)” Conocer
exchassiivamente las labores del cargo y capaitarse para i myor desempeds”; concordado con lo dispuesto en el
Artlculo 127 del Decreto Suptemo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa del Sector Pablico que norma. Articulo 127° - “Los funcionarios y servidores se conducirin f..)
con eficiencia en ¢l desernperio de los eargos asignador (...)7, pot lo que su conducta se encontratia tipificada
como una presunta falta grave de cardcter disciplinaria establecido en ¢l Articulo 28 Literal a) y b) del
Decreto Legislativo N 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector.
Piblico que norma: 2) E/ cumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglaments” y b)"La
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Que, del mismo se ha hallado la responsabilidad de don LEONCIO
APACCLLA ANCCASI, Ex Jefe de la Oficina de Control Previo de la Direccion Regional de
Salud de Huancavelica; por no haber revisado los antecedentes documentarios de la Orden de
Servicio N®184-2008, no advirtiendo que la adenda de contrato de dicha adquisicién adicional no cuente
con la firma de la ex administradora, asimismo mismo por no haber observado que las érdenes de
compta N° 185Y 137-2008, mediante las cuales se adquiere vestuarios y computadoras respectivamente
no cuenten con el requesimiento del drea usuaria (orden de pedido); por haber autorizado mediante la
Orden de Servicio N°122-2008, la adquisicidén de 3659 unidades de detergentes de 160 gramos con
cargo a la adjudicacién Directa Selectiva N© 012-2008-DIRESA-HVCA, no concordante con la cantidad
convocado mediante el refesido proceso de seleccidn y sin contrato, finalmente por haber consentido
que la adenda de contrato para la adquisicion adicional de enseres {ollas) se encuentre sin la firma de la
Ex Administradora y del Proveedor, por ende ha inobservado su obligacién contenida en el inciso d) del
numeral 06, del literal D.1.b,del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Directoral N® 740-2005-OEGDRH-DIRESA-
HVCA, que norma: d)” Verficar y revisar todo documento fuente contable, aplicande la normatividad y disposisiones
vigentes y constatands los datos vertidos en ellos”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a) y
d) del Articulo 21° del Decreto Legislativa N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) ) Cumiplir personal y diligentermente los deberes que impone el
servicio pablice” y d)”Comocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desempenis”’;
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento
de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Los funcionarios y
servidover 1e condmetrdn (.. .) con cficiensia en of desempenio de lox cargos asipnados (... J7; por lo que su conducta se
encontrarfa tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en el Articulo
28 Literal a) y b} del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico que norma: a)” B/ cumplimiento de las normas establecidas en la presente ley
y su veglaments” y bY La negligencia en el desemnperio de lay Junciones”.

d) CONTRATACION DE SERVICIOS SIN TENER EN CUENTA EL
REQUERIMEINTO DE EL AREA USUARIA

Proceso de Seleccién de Adjudicacion Directa Selectiva N© 032-2008-DIRESA-
HVCA.

Que, sc tiene que con Orden de Pedido N° 161-2008-PPR/ESR SSyR/DAITS-

DIRESA-HVCA, de fecha 14 de noviembre del 2008, se solicita la confeccion de 704 camisones de
franela y 270 soleras de tela por el monto de ciento cinco mil con 00/ 100 nuevos soles (5/.105,000.00} y
con la Orden de Pedido N° 161-A-2008-PPR/ESRyR /DAIS-DIRESA-HVCA, recepcionado con fecha
29 de diciembre del 2008, se solicita la confeccién de 96 comisiones de franela conlogo y 380 soleras de
Drill de 1 plaza y media con logo, por el monto de treinta y ocho mil novecientos cincuenta y tres con
00/ 100 nuevos soles (S/.38,953.00), haciendo un total de 800 unidades de camisones y 650 unidades de
soleras por el monto de ciento cuarenta y tres mil novecientos cincuenta y tres con 00/100 nuevos soles
(8/.143,953.00), convocindose mediante Proceso de Seleccidn de Adjudicacién Directa Selectiva N°

.5\032_2% SA-HVCA, el servicio de confeccion de vestuarios de 800 unidades de camisén de
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franela T-M y 400 unidades de solera de Drill de 1 x 1m, otorgando se la Buena Pto a la Empresa de
Servicios Generales MAC VIL EIRL.; sin embargo el Contrato de Servicios de Confeccion de
Vestuarios N° 3372-2008-DIRESA-HVCA, fue suscrito por 650 unidades de solera de Drill de 1 plazay
media y 800 unidades de camisén de franela, por el monto de treinta y ocho mil novecientos cincuentay
tres con 00/100 nuevos soles (S/.38,953.00) contradiciéndose los requerimientos con las cantidades
convocados a través de la Adjudicacién Directa Selectiva N° 032-2008-DIERSA-HVCA;

Que, con QOrden de Servicio N° 909, se adquiere el setvicio de confeccién de
650 unidades de soleras de Drill y 800 unidades de camisones de- franela por un monto total de treinta y
ocho mil novecientos cincaentay tres con 00/100 nuevos soles (8/.38,953.00), teniendo como sustenic
para ello la Adjudicacién Directa Selectiva N° 032-2008-DIRESA-HVCA. Por ende es de observarse
que las cantidades de servicios adquiridos tanto con la Orden de Servicio como el contrato o
coinciden, y son diferentes respecto a la cantidad convocada a través del proceso de seleccidn;
evidencidndose que en el expediente de contratacidn existen 02 ordenes de pedido de fechas de
recepcidn diferentes y que la segunda orden de pedido fue regularizado posterior al otorgamiento dela
Buena Pro; motivo por el cual debe de deslindarse las responsabilidades administrativas de los
servidores y/o funcionarios de la Direccién de Logistica y Miembros del Comité de la Sub Gerencia de
Salud que hayan autorizado la contratacién de servicios de confeecién de 650 unidades de soleras de
Drill y 800 unidades de camisones de franela, sin haber implementado el proceso de seleccion que
corzesponde de acuerdo al monto solicitado en las respectivas Ordenes de Pedido;,

Que, conforme a los hechos precedentemente expuestos se ha hallado una

presunta responsabifidad de los Miembros det Comité Flspecial conformade por den RUZ Y
RODRIGUEZ SOCUALAYA, Presidente del Comité Especial, don ALFREDO LANDED
TITO, Miembro del Comité Especial y dofia ELSA. DUENAS OLARTE, Micmbro Titolar dei
Comité Especial; por haber efectuado un proceso de seleccion de Menor Cuantia presuntamentc
irregular, 2] haber convocado de forma deliberada mediante el proceso de seleccidn de adjudicacion de
Directa Selectiva N° 032-2008-DIRESA-HVCA, el servicio de confeceidn de veswarios de 800
unidades de camison de franela T-M y 400 unidades de solera de Drill de 1 x 1m, cuando en realidad
mediante Orden de Pedido N° 161-2008 PPR/ESR SSyR/DAIS-DIRESA-HVCA, de fecha 14 de
noviembre del 2008, solo se lega a requerir la confeccidn de 704 camisones de franela y 270 soleras de
tela por el monto de ciento cinco mil con 00/100 nuevos soles (S/.105,000.00), por haber omitido
revisar ¢l expediente de contratacion del proceso de seleccién antes referida, no advirtiendo Ia
contradiccién existente entre la cantidad requerido por el drea usuaria ¥ lo determinado por el Organo
encargado de las adquisiciones, inobservando lo normado por el Articulo 54° del Decreto Supremo N°
084-2004-PCM — Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado que nosma:”Fi/
Comité Especial elaborard las Bases del proceso de seleccidn a vu cargp, conforma al informacidn temca y econdmia
contenida en ol expediente de contratasion”; en concordancia con el ardculo 32° y 45° del cuetpo normativo
antes citade que novma: Articulo 32°.-(...) E/ valor referencial puesto en conaeinicnto del Comird Espectal pucds
ser observado por este, solicitando i revision a la dependenia encurgada de las ddguisiviones y contratactones del Fstado
(...)7% Articulo 45°.-(.. e/ comité erpecial es competente enire olras para: 7) Consaliar o proponer las modsficatorsas
S~ do das caracteristicar téenicas y el valor referencial (... s en consecuencia estando a la conducta descrita habrian
h Ninfringidg los literales a), b), d) y h) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases dela
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Carrera Administrativa que norma: a) “Cumplir personal y diligentemente los deberes gue tmpone el servicio pifblico”,
b)“Salvaguardar los intereses del Estado (...)" d) “Conacer exhaustivamente las labores del c.rg0y capacitarse para su
mejor desemperia”y h) “los demdis qus seale las leyes o ef reglamento”, concordado con el articulo 127°y 129° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Catrera Administrativa que norma: Arioulo 127"

“Los funcionarios y servidores S€ conauctrin con honsstidad, (...}, disciplina y eficiencia en ¢l desempenio de los cargos
asignadys, asi como con decoro y honrades; en su vida social”y Articuly 129°.- “Los funconarios y servidores deberdn
actaar con covreciion y juslesa al realizar los actos administrativos gue Jes corvesponda (...), lo que hace que la
conducta descrita del Colegiado se encontraria tipificada en los supuestos de hecho que constituyen
presuntas faltas de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° Literales a) y d) del Decreto
Legislativo N° 276 gue norman: a) £l incumplomiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”
v d) La nagligencia en of desemperio de las funciones™;

Que, también se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia LINA ARANA
DE LA PENA ex Directora Ejecutiva de Administracién de Ia Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, por no haber revisado el expediente de contratacién de la Adjudicacién Directa N°
032-2008-DIRESA-HVCA, no advirtiendo las irregularidades en la gue se ha desarrollo dicho proceso
de seleccion consistente en que las cantidades convocados mediante ¢l referido proceso de seleccion no
coincide con los montos requeridos por el 4rea usuaria, evidenciado un segundo orden de pedido
N°161-A-2008-PPR/ESRyR/DAIS-DIRESA-HVCA, con fecha de tecepcion 29 de diciembre del
2008, es decir cuando ya sc habia consentido cl otorgamiento de la Buena Pro, por ende ha
inobservando sus obligaciones contenidas en el inciso b) del numeral 06; del literal 1.1 del Manual de
Osganizaciones y funciones de la Direccién Regional de Salud de ITuancavelica aprobado mediante
Resolucin Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA; que norma b) “Supervicary dirigir los
trabajos de las diferentes Unidades Estriscturadas a su sargo” por ende se ha transgredido lo dispuesto en los
literales a) y d) del Articulo 217 del Decreto Legislativo N® 276 -- Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a) “Crmplir personaly diligentemente los
deberes gue impone ¢f servicio pitblica” y d)’ Congcer exchanstivamente las laboves del carpo y capacitarse para su mejor
desempedio”; concordado con lo dispucsto en el Articulo 127 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM —
Reglamento de 1a Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Las
funcionarias y servidores se conducirdn (...) con efeciencia en ol deseruperio de los cargos asignados (.. J7; por 1o que su
conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caracter disciplinasia establecido en
el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Cargera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: ) Eil cumplimiento de lar normas establecidas en la
presents by y su reglaments’” y b)” La negligencia en el desernpeiio de las funciones”,

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de dofa ELSA
CCOYLLAR ENRIQUEZ Ex Ditectora de la Oficina de Logistica de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica, por no haber revisado el expediente de contratacion de la adjudicacién
directa selectiva IN° 032-2008, no advirtiendo la irregularidad con el que se ha desarrollado el referido
proceso de seleccidn consistente en haber convocado cantidades contrarias a lo solicitado mediante
Orden de Pedido N° 161-2008-PPR/FESR SSyR/DAIS-DIRESA-HVCA, de fecha 14 de noviembre del
2008, cvif._ienciﬁndose un segundo requerimiento con fecha de recepeidn 29 de diciembre del 2008,
A iabia consentido la Buena Pro; por ende ha inobservado el inciso a)y b) del numeral 06;
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del literal D.1.2 del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Directoral N© 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA,
que notma: 2)”(...) diriger, coordinar, supervisar y controlar el funcionamicnto de la Qficina” y b)"Cumphir y hbacer
cumplir las disposiciones legales — administrativas vigentes referidas al Sistema de Abastecimients”; por ende se ha
transgredido lo dispuesto en los literales a), b) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 —
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pdblico, que norma: a)
Y Cumplir personal y diligentemente los deberes gue impone el servicio priblice” y b)” Salvaguardar los intereses del
Estado (...J7 v &y Conocer exhanstivamente las labores del carge y capacitarse para su megor desempera’’
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM —
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.-“Los
Juncionarios y servidores s¢ conducirdn (...) con eficiencia en el deserperto de los cargos asignados (.. ]y Articulo
129°.-“Lgs funcionarios y servidores deberdn de actuar (...) cantelando ¢l patrimonio del Estado (...’ porlo que su
conducta se encontrarfa tipificada como una presunta falta grave de cardcter disciplinaria establecido en
el Articulo 28 Literal 2) y b) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a)”E/ cumplimiento de las normas establecidas en la
presente ley y su reglaments” y )’ La negligencia en el desemperio de las funcionss

Que, asimismo se ha hallado la presunta responsabilidad de don VICTOR
BUSSO NAHUI ex Jefe de la Oficina de Adquisiciones de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica; por no haber supervisado el desarrollo del proceso de seleccién de Adjudicacién
Directa Selectiva N© 032-2008, debido a que se ha convocado la adquisicién de 650 unidades de dril de
1 plaza y media, con logo y 800 camisones de franela, con logo, cantidades contrarias a lo solicitado
mediante Orden de Pedido N° 0161-2008- PPR/ESR SSyR/DAIS-DIRESA-HVCA, de fecha 14 de
noviembre del 2008, evidencidndose un segundo orden de pedido N° 161-A-2008; con fecha de
recepcion 29 de diciembre del 2008, cuando a la referida fecha ya se habfa consentido la buena pro, por
ende ha inobservado el inciso a); £) y h) del numeral 06; literal D.1.a del Manual de Organizaciones y
Funciones de la Direccidn Regional de Satud de Huancavclica, aprobado mediante Resolucion
Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: a)”Dirigir, coordinar, supervisar y
controlar las actividades de lov procesos técnico de adguisiciones por lor diferentes procesos de seleeeion a su cargof...J”,
0" Aplicar las modalidades de compra segiin los reguisitos establecidos en el Texto Univo Ordenade de la Ley de
Contratasioner y Adguisiciones del Estads y su Reglamento, asi come lo normada por el Consgo Superior, de
Contrataciones y Adguisiciones del Estada” y W)’ L evar e Libro de Registro de las Ordenes de Compra y Servicio, asi
como los archives de fos documentos fuentes con sur documentos sustentarios y efectuar el respectivo seguimiente”; por
ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales 2) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N°
276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: 2)
Y Cumplir personal y diligentemente los deberes gue imgpone ol servivio piblicd” y d)” Conocer exchanstivamente las labures
del cargo y capacitarse para su mejor desempesia”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° y 129° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector
Publico que norma. Articulo 127°.- “Los funcionarios y servidares s¢ conducirdn {...) con sftctencu on o desemperio
de los cargos asignados (...)” y Articulo 129°.=Las funcionarios y servidores deberin de actuar (...) caittelande ef
patrimonio del Estads (....)”; por lo que su conducta se encontratfa tipificada como una presunta falta grave
=, de carficter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal 2) y b) del Decreto Legislativo N 276 —~
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Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico que norma: 2)”F/
cuimplimiento de las novmas extablecidas en la presente ley y su reglamentd” y )’ La negligencia en el desemperio de las
Junciones

Que, del mismo se ha hallado la responsabilidad de don LEONCIO
APACCLLA ANCCASI, Ex Jefe de 12 Oficina de Control Previo de la Direccion Regional de
Salud de Huancavelica, por haber autorizado mediante la Orden de Servicio N° 909 de fecha 18 de
febrero del 2009, la adquisicidn de 650 soleras de dril de 1 plaza y media y 800 camisones de franela, no
advirtiendo que dichas cantidades convocada mediante el proceso de seleccidn de adjudicacidn directa
selectiva N°® 032-2008, son contratias a lo solicitado mediante el Orden de Pedido N° 161-2008
PPR/ESR SSyR/DAIS-DIRESA-HVCA, de fecha 14 de noviembre del 2008, por ende ha inobservado
elinciso d) del numeral 06, del literal D.1.b,del Manual de Organizaciones y Funciones de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucion Directoral N© 740-2005-OEGIDRH-
DIRESA-HVCA, que norma: d)” Verificar y revisar todo documento fuente contable, aplicando la normatividad y
diposiciones vigenies y constatando los datos vertidos en ellos”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los
literales a), b) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N°® 276 ~ Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) Y’ Cumplir perconal y diligentemente
los deberes que impone ¢l servico piblice” y b)Y’ Salvagnardar los intereies del Estado (...)7 v d)”Conocer
exchansiivansente las labores del cargo y capacitarse para su mepor desempes”; concordado con lo dispuesto en el
Articulo 127° y 129° del Dec1eto Supremo N° 005-90-PCM ~ Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Los fundionarios y servidores se conducirdn (...
con eficiencia en ef desemgperio de lor wargos asipnades {. .. J” y Articulo 129° -“Los funcionarios y sevvidores deberdn de
acttar (o) cantelando of patrimento del Estade (... )7; por lo que su conducta se encontraria tipificada como
una presunta falta grave de caricter disciplinatia establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto
Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
que norma: A Ff cumplimiento de las normar establecidar en la presente ley y su reglaments” y b)” La negligencia en el
desernpefio de las funciones”,

e) ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS DE FORMA DIRECTA SIN
HABER SOMETITDO A PROCESO DE SELECCION

Que, se tiene que con Orden de Pedido N® 179-2008-DEP/DIRESA-HVCA, se
solicita Ja impresion del Analisis de Situacional de Salud, sala situacional a nivel de Ia Regidn y Redes por
el monto de $/.7,000.00 nuevos soles, motivo por el con Orden de Servicio N® (071-2008, se atiende el
requerimiento por la suma de siete mil con 00/100 nuevos soles (S/.7,000.00),

Que, con Orden de Servicio N 443-2008, por el servicio de impresidn de
manual de TEPSI por un monto de Cuatro mil quinientos con 00/100 nuevos soles (8/.4500.00), 2 la
empresa Multt “Marco”;

Que, con Orden de Compra N° 143-2008, por la adquisicidn de bienes de
consumo (llantas y otros) a la Empresa Estacion de Servicios San Juan E.LR.L. por el monto de cuatro
mil con 00/ 100 nuevos soles (5/.4,000.00), se realizé como compra directa;
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Que, con Orden de Compra N°134-2008, por adquisicidn de bienes de consumo
(anaqueles) a Recepciones de Desarrollo Integral “EOC” S.A.C; por el monto de siete mil con 00/100
nuevos soles (5/.7,000.00);

Que, con Orden de Servicio N° 027-2008, por la adquisicién de servicio de
terceros (Impresién de Textos) a la empresa Imprenta “IMPRESS”, por el monto total de cuatro mil
con 00/100 nuevos soles (3/.4,000.00);

Que, con Orden de Compra N° 145-2008, por la adquisicién de llantas a la
Empresa Estacién de Servicios San Juan E.LR.L.LTDA, por el monto de seis mil ochocientos quince
con 00/100 (8/.6,815.00);

Que, en consecuencia bajo el analisis de los documentos antes descritos y de las
irregularidades advertidas, el Colegiado Disciplinario, ha evidenciado que los hechos revisten gravedad
constitugéndose en una falta grave disciplinaria en la que presuntamente habrian incurrido funcionatios
de 1a Oficina de Logfstica de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, por cuanto se tevelan
itregularidades al haber efectuado adquisiciones y/o contrataciones de bienes y servicios de varias
empresas que no han sido sometidos a proceso de seleccion de menor cuantia por invitacién conforme
lo establece ]a normatividad vigente en materia de contrataciones y adquisiciones del Estado,
irregularidades que se efectuaron por desconocimiento o por negligencia que deberdn de desvirtuarlos
implicados, pero que al contraste de un procedimiento regular evidencian un agravio a la imagen
institucional, por cuanto se han realizado compras disectas al margen de fa Ley de Contrataciones, por lo
que es de considerarse actos que no sélo son irregulares, sino que también atentan la imagen v
credibilidad de la institucion;

Que, se han inobservado la siguiente normativa: El Articulo 2°: Ambito de
Aplicacién numeral 2.3: La presente Ley no se aplica para; inciso g) dei Decreto Suptetno N° 83-2004-
PCM — Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del HEstado™ que
norma:”Las adguisiciones y contrataciones wyos montos en cada caro, sed igual o inferior a una Unidad Impositiva
Iributaria vigente al momento de la Transacadn” en concordancia con el Articulo 17° numeral 17.2 del mismo
cuerpo normativo, que norma: “La adindicaciin de menor cuantia se aplica para lus adguisiviones y contrataciones
gue realice b Entidad, cuyo monto rea inferior a la décima parte del limite minima establecido por la Ley Anual del
Presupuesto para la licitaciin o Concutrso Piiblico, segsin corresponda {... ]

Que, conforme a lo expuesto se ha hallado la presunta responsabilidad de dofia
ELSA CCOYLLAR ENRIQUEZ ex Directora de la Oficina de Logistica de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica, por haber otorgado conformidad a las Ordenes de Servicios y/o
Compra N® 027; 134; 143; 145; 179 y 443, prestados por las empresas Empresa: Estacion de Servicios
San juan E.LR.L, Tmprenta “IMPRESS”; Empresa Estacion de Servicios San Juan E.ILRLLTDA,sin
haber tenido presente la legislacion vigente en materia de Contrataciones y Adquisiciones dei Estado en
el momento en que se produjeron los hechos, la misma que contempla que todas las contrataciones de
servicios y/ o adquisiciones de bienes que superen un (01) Unidad Impositiva Tributaria, deben regirse
bajo cl régimen de la citada ley, por ende al tratarse de contrataciones de servicios y/ 0 adquisiciones de
i nontos de siete mil con 007100 nuevos soles (5/.7,000.000; Cuatro mil quinientos con
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00/100 nuevos soles (3/.4500.00), cuatro mil con 00/100 nuevos soles ($/.4,000.00); siete mil con
00/ 100 nuevos soles (S/.7,000.00); cuatro mil con 00/100 nuevos soles (8/.4,000.00); seis mil
ochocientos quince con 00/100 (8/.6,815.00), respectivamente debié de haberse sometido a proceso de
seleccién, inobservando el inciso a)y b) del numeral 06; del literal ID.1.a del Manual de Osganizaciones y
Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucidn
Directoral N° 740-2005-OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: a)”(...) dirigir, coordinar, supervisar y
controlar el funcionamento de la Oficina” y b) "Cumplir y hacer cumphiy las disporsiciones legales — administrativar
vigentes referidas al Stvtema de Abastecimiento”; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los literales a), b)
y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) ) Cumpllir personal y difigentemente lor deberer que impone el
servivio piiblice” y b)Y Salvaguardar los intereses del Estado (... )" v d)” Conocer exchasstivamente lar labores del cargo y
capacitarse para su mejor desempens”; concordado con lo dispuesto en el Articulo 127 y 129 del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico que
norma. Articulo 127°.- “Las funcionarios y servidores se conducivdn (...) con eficiencia en el desermpedio de los cargos
asignados {...)” v Articulo 129°.-“Lers functonarios y servidores deberdn de actuar (... ) cantelands el patrizionio del
Estado (...J”; pot lo que su conducta se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter
disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a} y b) del Decreto Legislativo N° 276 — ey de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a)” B/ cumplineiento de lur
normar estableciday en la presente loy v su veglamento” y ©)” La negligencia en el desempediv de las funciones 7,

Que, asimismo se ha hallado [a presunta responsabilidad de don VICTOR
BUSSO NAHUI ex Jefe de la Oficina de Adquisiciones de la Diteccion Regional de Salud de
Huancavelica; por haber otorgado conformidad a las Ordenes de Servicios y/o Compra N® 027; 134;
143; 145; 179 y 443, prestados por las empresas Empresa: FEstacidn de Servicios San Juan E.LR.L,
Imprenta “IMPRESS”; Empresa Estacién de Servicios San Juan ELRL.LTDA, sin haber tenido
presente la legislacién vigente en materia de Contrataciones y Adquisiciones del Estado en el momento
en que se produjercn los hechos, la misma que conternpla que todas las contrataciones de servicios y/o
adquisiciones de bienes que superen un (01) Unidad Impositiva Tributaria, deben regirse bajo el régimen
de la citada ley, por ende al rratarse de contrataciones de servicios y/o adquisiciones de bienes por los
montos de siete mil con 00/100 nuevos soles (5/.7,000.00); Cuatro mil quinientos con 00/ 100 nuevos
soles (8/.4500.00), cuatro mil con 00/ 100 nuevos soles (S/.4,000.00); siete mil con 00/100 nuevos soles
(S/.7,000.00); cuatro mil con 00/100 nuevos soles (S/.4,000.00}; seis mil ochocientos quince con
00/100 (5/.6,815.00), respectivamente debié de haberse sometido a proceso de seleccidn, inobservando
el inciso a); ), k) y ) del numeral 06; literal D.1.a del Manual de Osganizaciones y Funciones de la
Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién Directoral N® 740-2005-
OEGDRH-DIRESA-HVCA, que norma: a)’Dirigir, mordinar, supervisar y controlar las actividuider de o
procesos ténico de adguisiviones por los diferentes procesos ae seleccidrn a s cargo(... )", £ Aplicar las modalidades de
comgpra segin lor veguistios establecidos en el Texclo Unico Ordenada de la Lsy de Contrataciones y Adguisiciones del
Ertads y su Replumento, asi como lo normads por el Consejo Superior, de Contrataciones y Adguiviciones del Fstady™,
WY1 fevar el I ibro dz Registro de lar Ordenes de Compra y Servicio, asi como los archivos de los dpcumentos Jienter con
sus documentos sustentarios y efectyar el respective segusmiente” y 1) Bluborar los contrator de los proveedores que
obtengan la l’?!f&i?d pro de los diferentes provesos de seleeridn (... J7; por ende se ha transgredido lo dispuesto en los
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literales ), b) v d) del Articulo 21° de} Decreto Legislativo N7 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) )" Cumplir personal y diligentemente
los deberes gue impone el servisio pitblic” y ©)”Salvagnardar los intereses del Estado (...J y d)” Conocer
exchaustivamente lay labores del cargo y capacitarse para su mejor desempedin”™; concordado con lo dispuesto en el
Articulo 127 y 129 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.- “Lor funcionarios y servidores se conducirdn (.. )
con eficiencia on el deserperio de los cargos asignador (... J" y Articulo 129°.-“Los fiuncionarios y servidores deberdn de
aciviar (...) cantelands el patrimonio del Estado (..., pot lo que su conducta se encontraria tipificada como
una presunta falta grave de caricter disciplinaria establecido en el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto
Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
que norma: a)E/f cumplimiento de las normas establecidas en la presente ey y su reglamentd” y b)Y’ Lar negligencia en el
desempefio de las funciones ™

Que, del mismo se¢ ha hallado la responsabilidad de don LEONCIO
APACCLLA ANCCASI, ex Jefe de la Oficina de Control Previo de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica; pot haber otorgado conformidad a las Ordenes de Servicios y/ ¢ Compra N°
027; 134: 143; 145; 179 y 443, prestados por las empresas Empresa: Estacién de Setvicios San Juan
E.IRL, Imprenta “IMPRESS”; Empresa Estacién de Servicios San Juan ELRLLTDA, sin haber
tenido presente la legislacién vigente en materia de Contrataciones y Adquisiciones del Estado en el
momento en que se produjeron los hechos, Ia misma que contempla que todas las contrataciones de
servicios y/o adquisiciones de bienes que superen un (01) Unidad Impositiva Tributaria, deben regirse
bajo el régimen de la citada ley, por ende al tratarse de contrataciones de servicios y/ o adquisiciones de
bicnes por los montos de siete mil con 00/100 nuevos soles (§/.7,000.00); Cuatro mil quinientos con
00/100 nuevos soles {(S/.4500.00), cuatro mit con 00/100 nuevos soles (5/.4,000.00); siete mil con
00/100 nuevos soles  ($/.7,000.00); cuatro mil con 00/100 nueves soles (S/.4,000.00); scis mil
ochocientos quince con 00 /100 (5/.6,815.00), respectivamente debiés de haberse sometido a proceso de
seleccion, inobservando cl inciso d) del numeral 06, del literal D.1.b,det Manual de Organizaciones y
Funciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, aprobade mediante Resolucion
Ditectoral N® 740-2005-OEGDRI-DIRESA-HVCA, que norma: d)” Verficar y revisar todo docitmento
fente contable, aplicando la novmatividad y disposiciones vigentes y constatandy los datos vertidos en ollos”; por ende s¢
ha transgredido lo dispuesto en los literales 2), by v d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N® 276 —
Lev de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que notma: a)
Y Cumplir personal y diligentemente los deberes que impore el servicio paiblics” v )" Salvaguardar los intereses del
Bistade (....]7 v &) Conocer exhaustivamonie las lubores del cargo y capacitarse para su meor desemperio”
concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM —
Reglamento de la Ley de ta Carrera Administrativa del Sector Publico que norma. Articulo 127°.-“Lor
funcionarios y servidores s¢ condscirin (...) con eficiencia en el desernpefio de los cargos asignados {...J7y Articulo
129°.-“Las funcionarios y servidores deberdn de actuar (...} cawtelando el patrimonio del Estada (... J"; porlo que su
conducta s¢ encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter disciplinania establecido en
el Articulo 28 Literal a) y b) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de {a Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Pablico que notma: a)”E/ aumplimiento de las normas esiablecidus en la
%, presente fey y i reglamento” v )L negligencia en ol desempedio de las funciones”;
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Que, habiéndose efectuado el andlisis de los hechos irregulares antes descritos, la
Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios determina que existen indicios razonables
para considerar que se han generado faltas disciplinarias graves, en cada una de las observaciones
descritas, en la que presuntamente habrian incurrido funcionarios y servidores de la Direccién Regional
de Salud de Huancavelica, quienes habrian inobservado las normas de la Ley de Contrataciones y
Adgquisiciones del Estado y su Reglamento, conllevando a que se adquiera detertninados bienes con
especificaciones técnicas contrarias y de menor calidad a lo ofertado por el contratista, genetando que el
presupuesto destinado para las adquisiciones efectuadas a través de los procesos de seleccidn de Menot
Cuantfa N° 074,076; 077 y 080-2008-DIRESA-HVCA, ascendiente a ciento sesenta y nueve mil ciento
ochenta y nueve con 60/100 nuevos soles (5/.169,189.60) se revierta al Tesoro Piblico, sin opcion de
ser reprogramados, asf mismo se revelan irregularidades en los procesos de seleccidon de Adjudicacion
Directa Selectiva del periodo 2008, tales como: se efectuaron adquisiciones complementarias
sobrepasado el 30% del monto de contrato original, irregularidades en la tramitacién adecuada de
elaboracién de contratos con sus respectivas adendas de los diferentes procesos de seleccion, omitiendo
la obligatoriedad de suscribir Ja Ex Administradora y el proveedor en los contratos y adendas
respectivas; asi también se ha efectuado adquisiciones y/o contrataciones de bienes y servicios de varias
empresas que no han sido sometidos a proceso de seleccidn de menor cuantia por invitacién conforme
lo establece la normatividad vigente en materia de contrataciones y adquisiciones del Estado,
irregularidades que se efectuaron por desconocimiento o por negligencia que deberin de desvirtuar los
implicados, por lo que amerita la instauracién del proceso administrativo disciplinatio a fin de que en el
proceso de investigacion ejerzan su debida defensa; '

De conformidad al Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-
PCM;

Fstando a lo recomendado por la Comisién FEspecial de TProcesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con la visacion de la Gerencia General Regional; Oficina Regional de
Administracion y la Oficina Regional de Asesorda Juridica;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucion Politica
del Perd, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867: Ley Orginica de los
Gobiernos Reglonales, modificado por la Ley N® 27902 y el Acuerdo de Consejo Regional N° 072-
2010-GOB.REG.HVCA/CR;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, por las

consideraciones expuestas en la presente Resolucién, a:

- LINA ARANA DE LA PENA, ex Directora Ejecutiva de Administracion de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica.
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- NORMA CONDORI VELASQUEZ, ex Directora Ejecutiva de Administracién de la
Diteccidén Regional de Salud de Huancavelica.

- ELSA CCOYLLAR ENRIQUEZ, ex Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica.

- VICTOR BUSSO NAHUI, ex Jefe de Adquisiciones de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica.

- LEONCIO APACCLLA ANCCAS]I, ex Jefe de la Oficina de Control Previo de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica.

- MIGUEL RICSE ROMERO, ex Jefe de Almacén de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica.

- DENNIS BERTI QUINCHO QUISPE, Personal Contratado pata las Actividades de
Digitacidén o Elaboracién de Ordenes de Compra — Guia de Internamiento del Programa de
Salud Materno Neonata.

- VALERIO AGUIRRE SEGURA, ex Coordinador de Estrategia Regional de Salud Sexual y
Reproductiva de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica.

- RUDY RODRIGUEZ SOCUALAYA, ex Presidente del Comité Especial de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica.

- ALFREDOQ LANDEOQO TITO, ex Miembro del Comité Especial de la Direccidn Regiona! de
Salud de Huancavelica.

- ELSA DUENAS OLARTE, ex Miembro del Comité Especial de la Direccién Regional de
Salud de Huancavelica,

ARTICULO 3°.- Precisar que los procesados, tenen derecho a presentar sus
descargos por escrito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto por ley, para
lo cual tendran libre acceso al szcdlente administrativo, documentacién institucional y a todos los
medios de prueba que les permita cjercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacion
piblica que regula el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, y en caso de requetirse su reproduccion total
o parcial de los mistmos, asumirdn el costo que irrogue dicha accién.

ARTICULOQ 4°.- Precisar que la ampliacién de plazo, a que hace referencia el
Articulo 169 del Decreto Supremo N 005-90-PCM, se entenderd aprobada por igual término, a la sola
presentacion de la solicitud por parte de los procesados.

ARTICULO 5°.- COMUNICAR el presente acto administrativo ala Comisidn

Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano, Direccién Regional de Satud ¢ Interesados, conforme a

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

12 Sehattz
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